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Πικέρμι, 12 Σεπτεμβρίου 2025 

Αρ. Πρωτ.: 764 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

 

ΘΕΜΑ:  Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για τη σύναψη Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου με 

εξωτερικούς επιστημονικούς συνεργάτες για την εκτέλεση προγραμμάτων/έργων που 

υλοποιεί το ΚΑΠΕ. 

 

Το Κέντρο Ανανεώσιμων Πηγών και Εξοικονόμησης Ενέργειας (ΚΑΠΕ), έχοντας υπόψη:  

1) Τις διατάξεις του Π.Δ. 375/1987 «Ίδρυση Νομικού Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου με την επωνυμία 

«Κέντρο Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας (ΚΑΠΕ)» (ΦΕΚ Α’ 167/17.9.1987), όπως αυτό 

τροποποιήθηκε με το άρθρο 30 του Ν. 3734/28.1.2009 «Προώθηση της Συμπαραγωγής δύο ή 

περισσότερων χρήσιμων μορφών ενέργειας, ρύθμιση ζητημάτων σχετικών με το υδροηλεκτρικό 

έργο Μεσοχώρας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 8/28.1.2009) και τη διάταξη του άρθρου 153 του 

Ν. 4495/2017 (ΦΕΚ Α’ 167/3.11.2017),  

2) Τις διατάξεις της με αριθμ. ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/45739/1872 «Νέος Κανονισμός Λειτουργίας του 

Κέντρου Ανανεώσιμων Πηγών και Εξοικονόμησης Ενέργειας (ΚΑΠΕ)» (ΦΕΚ Β’ 2961/4.5.2023), 

3) Τις διατάξεις του Π.Δ. 189/2009 «Καθορισμός και ανακατανομή αρμοδιοτήτων των Υπουργείων» 

(Α’ 221/5.11.2009), άρθρ. 6, παρ. 1, σύμφωνα με τις οποίες η εποπτεία του ΝΠΙΔ ΚΑΠΕ περιήλθε 

στις αρμοδιότητες του Υπουργείου Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής, όπως 

ισχύει, 

4) Τις διατάξεις του Π.Δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (ΦΕΚ Α΄ 

145/5.8.2016), όπως ισχύει, 

5) Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ Α΄ 232/17.12.2022), όπως ισχύει, 

6) Τις  διατάξεις του Ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική 

Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) – Ηλεκτρονικές 

Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972 και άλλες 

διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 184/23.9.2020), όπως ισχύει, 
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7) Τις διατάξεις της παρ. 23 του άρθρου 2 του Ν. 2621/1998 (ΦΕΚ Α’ 136/23.6.1998) όπως αυτή 

αντικαταστάθηκε με την παράγραφο 11 του άρθρου 58 του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α’195/6.9.2011) 

και συμπληρώθηκε με τη διάταξη της παρ. 7 του άρθρου 42 του Ν. 4030/2011 «Νέος τρόπος 

έκδοσης αδειών δόμησης, ελέγχου κατασκευών και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 249/25.11.2011), 

όπου το ΚΑΠΕ εξαιρέθηκε ρητά από την 25η.11.2011 από την εφαρμογή των διατάξεων του 

άρθρου 6 του Ν. 2527/1997 (ΦΕΚ Α’ 206/8.10.1997), όπως ισχύει, 

8) Τις διατάξεις του Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις-Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις 

Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα-Τροποποίηση Διατάξεων του Π.Δ. 

318/1992 (ΦΕΚ Α’ 161/26.9.1992) και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ Α’ 74/26.3.2014), όπως ισχύει. 

9) Τις διατάξεις του Ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 

της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 143/28.6.2014), 

όπως ισχύει, 

10) Τις διατάξεις της παρ. 1δ του αρ. δευτέρου του Ν. 3845/2010, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 

και τη με αριθμό ΕΑΠ2003089ΕΞ2016/3.10.2016 απόφαση του Γενικού Λογιστηρίου του 

Κράτους σχετικά με την υποχρέωση καταβολής των πάσης φύσεως αποδοχών και πρόσθετων 

αμοιβών, μέσω της ΕΑΠ, των ερευνητικών κέντρων, ΕΛΚΕ και των Φορέων του Μητρώου Γενικής 

Κυβέρνησης της ΕΛΣΤΑΤ (ΦΕΚ Α’ 65/6.5.2010), όπως ισχύει, 

11) Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 3 του Ν.4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - 

Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 

άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 47/11.5.2015), όπως ισχύει, 

12) Τις διατάξεις του Ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων 

για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο 

Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 61/21.3.2022), όπως ισχύει, 

13) Τις διατάξεις του Ν. 4387/2016 «Ενιαίο Σύστημα Κοινωνικής Ασφάλειας – Μεταρρύθμιση 

ασφαλιστικού συνταξιοδοτικού» (ΦΕΚ Α’ 85/12.5.2016) και του Ν. 4670/2020 «Ασφαλιστική 

μεταρρύθμιση και ψηφιακός μετασχηματισμός Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-

Ε.Φ.Κ.Α.) και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ A' 43/28.2.2020), όπως ισχύει, 

14) Τις διατάξεις του άρθρου 52 του Ν. 4389/2016 «Επείγουσες διατάξεις για την εφαρμογή της 

συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων και άλλες διατάξεις» 

(Α΄94/27.5.2016), όπως ισχύει, 

15) Τις διατάξεις του άρθρου 34 του Ν. 5111/2024  «Διατάξεις για την ενίσχυση της προστασίας του  

καταναλωτή, της ανάπτυξης και της εύρυθμης λειτουργίας της αγοράς, ρυθμίσεις για την 

ενίσχυση των επιχειρήσεων που πλήττονται από καταστροφές και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 76 Α’), 

όπως ισχύει, 

16) Τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν. 5157/2024 «Αναμόρφωση του θεσμού του Προσωπικού 

Ιατρού Σύσταση Πανεπιστημιακών Κέντρων Υγείας Σύνταξη αναπηρίας από κοινή νόσο και 

άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α΄187/15.11.2024), όπως ισχύει, 

17) Τη με αριθμό ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/123804/10575/28.11.2023 απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος 

και Ενέργειας με θέμα «Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου του Κέντρου Ανανεώσιμων Πηγών 

και Εξοικονόμησης Ενέργειας (ΚΑΠΕ)» (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 1301/1.12.2023), 

18) Τη με αριθμό ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/114143/10561/21.10.2024 απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος 

και Ενέργειας με θέμα «Αποδοχή παραίτησης και αντικατάσταση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Κέντρου Ανανεώσιμων Πηγών και Εξοικονόμησης Ενέργειας» (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 

1214/1.11.2024), 
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19) Την Κ.Υ.Α. υπ’ αριθμ. ΥΠΕΝ/ΔΝΕΠ/12589/583/15.7.2024 «Διοικητική Οργάνωση και Διάρθρωση 

του Κέντρου Ανανεώσιμων Πηγών και Εξοικονόμησης Ενέργειας (ΚΑΠΕ)» (ΦΕΚ Β’ 4943/29-8-

2024), 

20) Την με Α.Π. ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/142575/3439/23.12.2024 απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος και 

Ενέργειας «Έγκριση του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 του Κέντρου Ανανεώσιμων 

Πηγών και Εξοικονόμησης Ενέργειας (Κ.Α.Π.Ε.)» (ΑΔΑ: 9ΠΙΨ4653Π8-Τ0Ε) 

21) Τις ανάγκες που απορρέουν από την υλοποίηση του έργου «Δράσεις για την υποστήριξη της 

διαμόρφωσης και παρακολούθηση της εφαρμογής των  Εθνικών Ενεργειακών και 

Περιβαλλοντικών Πολιτικών που απορρέουν από τις ευρωπαϊκές υποχρεώσεις της χώρας»  

Υποέργο 1 (κωδ. ΟΠΣ 6018865, ΠΕΚΑ, ΕΣΠΑ 2021-2027), 

22) Την ανάγκη σύναψης Συμβάσεων Έργου, για την ορθή και έγκαιρη εκπλήρωση των 

υποχρεώσεων του ΚΑΠΕ έναντι των Διεθνών Οργανισμών και των επιστημονικών φορέων, με τη 

συμμετοχή στα εν λόγω Προγράμματα εξειδικευμένων επιστημονικών  συνεργατών για την 

εκτέλεσή τους, τα οποία δεν δύνανται να υλοποιηθούν από το τακτικό προσωπικό του Κέντρου 

που εξυπηρετεί πάγιες και διαρκείς ανάγκες αυτού, 

23) Την Υ.Α. υπ’ αριθμ. 114947/29.11.2022 του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων με θέμα: 

«Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027» (ΦΕΚ Β’ 

6132/01.12.2022), 

24) Την Απόφαση που ελήφθη κατά την 492η/08.07.2025 Συνεδρίαση του Δ.Σ. (Θέμα Η.Δ. 3ο) 

«Έγκριση Μεθοδολογίας Προσδιορισμού Εργολαβικής Αμοιβής για τη Σύναψη Σύμβασης Έργου 

στο πλαίσιο προγραμμάτων/έργων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ.» (ΑΔΑ: 91Λ4469ΗΚΜ-1ΕΖ), 

25) Tην από 09/09/2025 θετική εισήγηση της Νομικής Συμβούλου για την έκδοση της παρούσας, την 

οποία έκανε αποδεκτή ο Πρόεδρος και Γενικός Διευθυντής του ΚΑΠΕ, 

26) Τη με Αρ. Πρωτ. 30-ΓΡΑ-2633Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με ΑΔΑ: ΨΓ76469ΗΚΜ-Ψ6Υ, 

27) Τη με Αρ. Πρωτ. 10-ΒΙΟ-983Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με ΑΔΑ: 9Ρ2Α469ΗΚΜ-Υ55, 

28) Τη με Αρ. Πρωτ. 10-ΒΙΟ-987 Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με ΑΔΑ: 6ΝΛΥ469ΗΚΜ-ΜΜ6 , 

29) Τη με Αρ. Πρωτ. 10-ΒΙΟ-988 Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με ΑΔΑ: 9ΥΦΚ469ΗΚΜ-ΝΑΒ , 

30) Τη με Αρ. Πρωτ. 30-ΓΡΑ-2645 Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με ΑΔΑ: 6ΧΧΝ469ΗΚΜ-1Ξ2, 

31) Τη με Αρ. Πρωτ. 60-ΣΓΧΡΜ-649 Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με ΑΔΑ: 60ΥΟ469ΗΚΜ-8ΞΒ, 

32) Τη με Αρ. Πρωτ. 60- ΣΓΧΡΜ -650 Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με ΑΔΑ: 95ΖΠ469ΗΚΜ-3ΧΗ, 

33) Τη με Αρ. Πρωτ. 10-ΗΣΑ.-0007 Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης με ΑΔΑ: Ε4Α5469ΗΚΜ-ΑΣΤ. 

 

Το ΚΑΠΕ διατηρεί οποτεδήποτε το δικαίωμα να ματαιώσει τη διαδικασία επιλογής του προσωπικού. Η 

ματαίωση της διαδικασίας επιλογής από το ΚΑΠΕ δεν γεννά, για κανένα λόγο, δικαίωμα αποζημίωσης 

των υποψηφίων.  

Παρατίθεται αναλυτικός πίνακας με τα στοιχεία των Έργων, για τις ανάγκες των οποίων θα 

προσληφθούν από το ΚΑΠΕ οι Συμβασιούχοι Έργου: 
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α/α Τίτλος Έργου  Ακρωνύμιο Συνολικός 

Π/Υ ΚΑΠΕ 

(€) 

Χρηματοδότηση Αριθμός 

Συνεργατών 

1. LIFE23-CET-RenoInGR  

RenoInGR - Integrated 

services for clean energy 

transition in Greek municipal 

building renovations 

RenoInGR 122.673,36 LIFE23-CET 1 

 Plug Energy Efficiency First In 

(LIFE22-CET-ENEFIRST 

PLUS) 

ENEFIRST PLUS 130.267,15 LIFE22-CET  

 CHAMP – Local Heating and 

Cooling Planning 

CHAMP 142.500,00  European Climate 

Initiative (EUKI) 

 

 Odyssee-MURE – Monitoring 

the Energy Efficiency -EED 

(LIFE24-CET -ODYSSEE-

MURE  -  EED) 

OdysseeMure 25.014,46 LIFE24-CET  

2. WaterMellon - Development 

of novel farming systems 

combined with water 

harvesting techniques to 

address extreme drought in 

the Mediterranean region, 

including saline and drought 

resilient species 

WaterMellon 234.200,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

1 

 CARinata and CamelINA to 

boost the sustainable 

diversification in EU farming 

systems 

CARINA 160.000,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

 

 Advanced mapping, risk 

assessment and nature-based 

depollution methods are 

combined to accelerate the 

recovery of contaminated 

soils and ensure that 

ecological restoration enters 

mainstream business 

EDAPHOS 180.000,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

 

 Curing contaminated and 

saline land with Industrial 

crops and producing biomass 

for high-value applications 

IASIS 223.200,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

 

 Utilization of Marginal lands 

for growing sustainable 

MIDAS 300.000,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 
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industrial crops and 

developing innovative bio-

based products 

3.  STAR Girls - Supporting 

Talent & Ambition in 

Renewable Energy Sector for 

Girls, through mentoring and 

role models 

STAR Girls 160.510,70 Erasmus+ 

Programme 

1 

 Sustainable Energy Centres of 

Vocational Excellence 

SECOVE 162.188,46 Erasmus+ 

Programme 

 

 New Skills for Nearly Zero 

Energy Buildings 

NS4nZEBs 81.491,20 LIFE-2022-CET  

 Building Up Skills for Home 

Renovation One-Stop-Shops – 

BUSHROSSs (LIFE23-CET-

BUSHROSSs 

BUSHROSSs 132.877,95 LIFE- 2023-CET  

 Circular Economy and 

Defence Sector Sustainability 

through Eco Management and 

Audit Scheme implementation 

CEDSEMAS 96.909,90 LIFE/EDA  

4. «Δράσεις για την υποστήριξη 

της διαμόρφωσης και 

παρακολούθηση της 

εφαρμογής των  Εθνικών 

Ενεργειακών και 

Περιβαλλοντικών Πολιτικών 

που απορρέουν από τις 

ευρωπαϊκές υποχρεώσεις της 

χώρας» Υποέργο 1 (κωδ. ΟΠΣ 

6018865, ΠΕΚΑ, ΕΣΠΑ 2021-

2027) 

ΠΕΚΑ- Δράσεις 

Υποστήριξης 

ΥΠΕΝ 

1.545.808,33 

(Υποέργο 1) 

1.836.608,33 

(Σύνολο 

Πράξης) 

Ε.Π. «Περιβάλλον 

και Κλιματική 

Αλλαγή» 

ΕΣΠΑ 2021-2027 

Με τη 

συγχρηματοδότησ

η από την 

Ευρωπαϊκή Ένωση 

(Ευρωπαϊκό 

Ταμείο 

Περιφερειακής 

Ανάπτυξης) 

2 

5. RUNFASTER4EU-Flagship 

demonstRation of Bio-based 

valUe chaiNs For vAloriSaTion 

of sustAinable oil cropS for 

marketable applications» 

RUNFASTER4E

U 

429.500,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

1 

 Advanced mapping, risk 

assessment and nature-based 

depollution methods are 

combined to accelerate the 

recovery of contaminated 

soils and ensure that 

EDAPHOS 423.000,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 
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Η δαπάνη των αμοιβών των Συμβασιούχων Έργου καλύπτεται από εξασφαλισμένη 

χρηματοδότηση στο πλαίσιο υλοποίησης συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων/έργων. 

ecological restoration enters 

mainstream business 

 Utilization of Marginal lands 

for growing sustainable 

industrial crops and 

developing innovative bio-

based products 

MIDAS 500.500,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

 

 CARinata and CamelINA to 

boost the sustainable 

diversification in EU farming 

systems 

CARINA 398.000,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

 

 Development of novel farming 

systems combined with water 

harvesting techniques to 

address extreme drought in 

the Mediterranean region, 

including saline and drought 

resilient species 

WATERMELLO

N 

409.500,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

 

 Curing contaminated and 

saline land with Industrial 

crops and producing biomass 

for high-value applications 

IASIS 441.500,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

 

6. Curing contaminated and 

saline land with Industrial 

crops and producing biomass 

for high-value applications 

IASIS 500.500,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

1 

 Utilization of Marginal lands 

for growing sustainable 

industrial crops and 

developing innovative bio-

based products 

MIDAS 441.500,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

 

7. SolarHub - A Greek-Turkish 

Solar Energy Excellence Hub 

to Advance the European 

Green Deal 

SolarHub 512.500,00 HORIZON EUROPE 

(100%) 

1 

 Supporting south Europe 

municipality in the definition 

of sustainable local heating 

and cooling plants 

Plan4Cold 105.970,00 LIFE (95%)  

 ΣΥΝΟΛΟ    8 
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Ειδικότερα: 

 

1. Έργο: «RenoInGR». 

Κωδικός: RenoInGR 30-ΓΡΑ-2633 

 

➢ Μία / Ένας συνεργάτης κλάδου ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ 

Οικονομικού (1 θέση) 

 

Απαιτούμενα Προσόντα: 

• Πενταετής (5) τουλάχιστον επαγγελματική εμπειρία σε έργα και μελέτες που αφορούν στην 

ανάλυση της ενεργειακής πολιτικής σε θέματα ενεργειακής απόδοσης, ΑΠΕ και ασφάλειας 

εφοδιασμού, στο σχετικό νομοθετικό πλαίσιο και στις προοπτικές ενεργειακών επενδύσεων σε 

Ευρωπαϊκό και εθνικό επίπεδο. 

• Πενταετής (5) εμπειρία σε τεχνοοικονομικές αναλύσεις και επεξεργασία ενεργειακών 

δεδομένων. 

• Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας. 

 

Βαθμολογούμενα Προσόντα: 

• Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών (βαθμός επί 2). 

• Κατοχή αναγνωρισμένου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών σε θέματα ανάλυσης ενεργειακής / 

περιβαλλοντικής πολιτικής και οικονομίας, με μέγιστο τις 20 μονάδες. 

• Γενική επαγγελματική εμπειρία αντίστοιχη του τίτλου σπουδών. Κάθε έτος βαθμολογείται με 2 

μονάδες, με μέγιστο τις 30 μονάδες.  

• Ειδική εμπειρία σε θέματα ανάλυσης και παρακολούθησης ενεργειακών πολιτικών και 

καταμέτρησης της εξοικονόμησης ενέργειας. Συμμετοχή άνω των έξι (6) ανθρωπομηνών, 

σχετική με την εν λόγω εμπειρία, σε έργα χρηματοδοτούμενα από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, 

τον δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα, θα βαθμολογείται με 1 μονάδα ανά μήνα, με μέγιστο τις 30 

μονάδες. 

Αντικείμενο Έργου: 

Στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου «LIFE23-CET -101167654- RenoInGR» ο ανάδοχος θα ενταχθεί 

στην ομάδα εργασίας του έργου και θα συμμετέχει στην υλοποίηση των πακέτων εργασίας που 

εντάσσονται στα καθήκοντα του ΚΑΠΕ ως συμμετέχοντα Εταίρου, συγκεκριμένα:  

α. Συμμετοχή στις τεχνικές συναντήσεις για τον συντονισμό των δράσεων του έργου (Πακέτο 

εργασίας 1), 

β. Συμμετοχή στις δράσεις περί διερεύνησης της νομικής οντότητας που δύναται να έχει η ΥμΣ 

καθώς και ανάπτυξη 10 -ετούς business plan για την λειτουργία της ΥμΣ μετά το πέρας του 

εν λόγω έργου (Πακέτο Εργασίας 2), 

γ. Αναγνώριση των αναγκών των ΟΤΑ Α’ και Β΄ βαθμού, τη διαμόρφωση των παρεχόμενων 

υπηρεσιών της Υπηρεσίας μίας Στάσης (ΥμΣ) καθώς και στην ανάπτυξη εξειδικευμένων 

εργαλείων ολιστικής υποστήριξης προς τους ΟΤΑ Α και Β βαθμού συμπεριλαμβανομένων 

διαδικαστικών, τεχνικών και οικονομικών θεμάτων καθώς και διασφάλισης της ποιότητας 

των παρεχόμενων υπηρεσιών (Πακέτο εργασίας 3),  
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δ. Στον συντονισμό των δράσεων για την πιλοτική εφαρμογή της Υπηρεσίας μίας Στάσης  

(Πακέτο Εργασίας 4), 

ε. Συμμετοχή στις δράσεις για την επικοινωνία και διάδοση των αποτελεσμάτων του έργου, 

τις δράσεις βιωσιμότητας και εκμετάλλευσης των αποτελεσμάτων (Πακέτα Εργασίας 5, 6 

και 7). 

Ο συνεργάτης/-ιδα που θα επιλεγεί θα υποστηρίξει τις δράσεις που αφορούν την υλοποίηση του έργου 

- RenoInGR καθώς και άλλων έργων (ENEFIRST PLUS, CHAMP, OdysseeMure). 

 

 

Χρονική Διάρκεια:  

 

• Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι είκοσι τέσσερις (24) μήνες και ως έναρξη ορίζεται η ημερομηνία 

υπογραφής της. 

• Είναι δυνατόν να παραταθεί ο χρόνος υλοποίησης – παράδοσης του έργου για τις περιπτώσεις 

που οι συνθήκες το απαιτούν (πχ καθυστέρηση έναρξης, καθυστέρηση λόγω ανωτέρας βίας κλπ. όροι 

που συμπεριλαμβάνονται στη Σύμβαση Έργου) και σε κάθε περίπτωση, όχι πέραν του χρόνου λήξης 

του Προγράμματος, χωρίς αύξηση του οικονομικού αντικειμένου. 

 

 

2. Έργο: « WaterMellon » 

Κωδικός: WaterMellon 10-ΒΙΟ-983 

 

➢ Μία / Ένας συνεργάτης κλάδου ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ 

Οικονομικού (1 θέση) 

 

 

Απαιτούμενα προσόντα: 

 

• Αναγνωρισμένος τίτλος σπουδών. 

• Εμπειρία τουλάχιστον δέκα (10) ετών σε λογιστήρια επιχειρήσεων ή/και λογιστικά γραφεία. 

• Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας. 

• Πολύ καλή γνώση Γαλλικής Γλώσσας. 

 

Βαθμολογούμενα προσόντα: 

 

• Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών (βαθμός επί 2).  

• Κατοχή αναγνωρισμένου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών σε συναφές με τον τίτλο σπουδών 

αντικείμενο, με μέγιστο τις 10 μονάδες.  

• Γενική επαγγελματική εμπειρία αντίστοιχη του τίτλου σπουδών. Κάθε έτος βαθμολογείται με 4 

μονάδες, με μέγιστο τις 20 μονάδες.  

• Εμπειρία σε οικονομική υπηρεσία επιχειρησιακών μονάδων / οργανισμών, με γνώσεις σε 

θέματα που αφορούν στην παρακολούθηση και διαχείριση συμβάσεων. Κάθε έτος θα 

βαθμολογείται με 4 μονάδες, με μέγιστο τις 20 μονάδες. 

• Ειδική εμπειρία στη λειτουργία διοικητικών-οικονομικών πληροφοριακών συστημάτων 

(enterprise resource planning, ERP). Εμπειρία άνω των δέκα (10) ανθρωπομηνών θα 

βαθμολογείται με 2 μονάδες ανά μήνα, με μέγιστο τις 30 μονάδες. 
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Αντικείμενο έργου: 

 

Κύριο έργο της προκήρυξης με ποσοστό 50% είναι το «WaterMellon - Development of novel farming 

systems combined with water harvesting techniques to address extreme drought in the Mediterranean 

region, including saline and drought resilient species», που στοχεύει στην ανάπτυξη νέων συστημάτων 

καλλιέργειας σε συνδυασμό με τεχνικές συλλογής νερού για την αντιμετώπιση της ακραίας ξηρασίας 

στην περιοχή της Μεσογείου, συμπεριλαμβανομένων των ειδών ανθεκτικών στην αλατότητα και την 

ξηρασία. 

Το αντικείμενο του/της Συνεργάτη/-ιδας που θα επιλεγεί θα είναι η συμμετοχή στην οικονομοτεχνική 

υποστήριξη του έργου και την παρακολούθηση του διαχειριστικού/οικονομικού αντικειμένου του. 

Επιπλέον, θα συμμετέχει και στην υποστήριξη δράσεων προώθησης και ενημέρωσης του έργου.  

 

Ο/Η Συνεργάτης/-ιδα θα συμμετέχει με ανάλογο αντικείμενο και στα επιπλέον έργα του Τμήματος 

Βιομάζας, όπως αυτά περιγράφονται παρακάτω: 

- CARINA - CARinata and CamelINA to boost the sustainable diversification in EU farming systems. 

To CARINA στοχεύει στην ανάπτυξη γεωργικών συστημάτων καλλιέργειας καμελίνας και 

κράμβης με στόχο την παραγωγή βιομάζας με ταυτόχρονη αύξηση της βιοποικιλότητας, της 

εδαφικής γονιμότητας και του γεωργικού εισοδήματος. 

- EDAPHOS - Advanced mapping, risk assessment and nature-based depollution methods are 

combined to accelerate the recovery of contaminated soils and ensure that ecological restoration 

enters mainstream business. Το έργο αυτό προτείνει μια ολιστική και καινοτόμο προσέγγιση 

διαχείρισης γης για να συμβάλει στην αποστολή «A Soil Deal for EU» και στον ειδικό στόχο της 

«Μείωση της ρύπανσης του εδάφους και ενίσχυση της αποκατάστασης». 

- IASIS - Curing contaminated and saline land with Industrial crops and producing biomass for 

high-value applications. Το IASIS στοχεύει στην ανάπτυξη αλυσίδων αξίας για παραγωγή 

βιοπροϊόντων και βιοενέργειας από βιομάζα που έχει παραχθεί σε ρυπασμένα γεωργικά εδάφη. 

- MIDAS 'Utilization of Marginal lands for growing sustainable industrial crops and developing 

innovative bio-based products'. Το έργο αυτό στοχεύει στην ανάπτυξη, αξιολόγηση και 

βελτιστοποίηση βιώσιμων πρώτων υλών χαμηλού ILUC, αναπτύσσοντας επιλεγμένες 

βιομηχανικές καλλιέργειες και συστήματα καλλιέργειας σε ευρωπαϊκές οριακές γεωργικές 

εκτάσεις για την παραγωγή βιώσιμων βιομηχανικών προϊόντων και ενέργειας 

 

 

Χρονική διάρκεια: 

 

• Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι δώδεκα (12) μήνες και ως έναρξη ορίζεται η ημερομηνία 

υπογραφής της. 

• Είναι δυνατόν να παραταθεί ο χρόνος υλοποίησης – παράδοσης του έργου για τις περιπτώσεις 

που οι συνθήκες το απαιτούν (π.χ. καθυστέρηση έναρξης, καθυστέρηση λόγω ανωτέρας βίας 

κ.λπ., όροι που συμπεριλαμβάνονται στη Σύμβαση Έργου) και σε κάθε περίπτωση, όχι πέραν 

του χρόνου λήξης του Προγράμματος. 

 

 

3. Έργο: « STAR Girls» 

Κωδικός: STAR Girls 30-ΓΡΑ-2645 
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➢ Μία / Ένας συνεργάτης κλάδου ΠΕ Περιβάλλοντος / ειδικότητας ΠΕ Περιβάλλοντος (1 

θέση) 

 

 

Απαιτούμενα προσόντα: 

 

• Εμπειρία τουλάχιστον δέκα (10) ετών στην περιβαλλοντική / ενεργειακή εκπαίδευση και 

αγωγή, καθώς και στην διεξαγωγή ερευνών ανίχνευσης των αναγκών (εκπαιδευτικών κλπ.) της 

αγοράς. 

• Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας. 

• Άριστη γνώση Γαλλικής Γλώσσας. 

 

Βαθμολογούμενα προσόντα: 

 

• Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών (βαθμός επί 2). 

• Κατοχή αναγνωρισμένου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών σε αντικείμενα σχετικά με τις ΑΠΕ 

ή/και την Εξοικονόμηση Ενέργειας με μέγιστο τις 20 μονάδες 

• Γενική επαγγελματική εμπειρία αντίστοιχη του τίτλου σπουδών. Κάθε έτος βαθμολογείται με 2 

μονάδες, με μέγιστο τις 20 μονάδες. 

• Ειδική εμπειρία στην ανάπτυξη και υλοποίηση εκπαιδευτικών προγραμμάτων και 

προγραμμάτων κατάρτισης σε θέματα σχετικά με τις ΑΠΕ, την Εξοικονόμηση Ενέργειας και τις 

επιπτώσεις της παραγωγής-μεταφοράς-χρήσης της ενέργειας στο Περιβάλλον. Συμμετοχή άνω 

των έξι (6) ανθρωπομηνών σε σχετικά με την εν λόγω εμπειρία έργα χρηματοδοτούμενα από 

την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, τον δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα, θα βαθμολογείται με 2 μονάδες 

ανά μήνα, με μέγιστο τις 40 μονάδες. 

 

Αντικείμενο έργου: 

 

Ο γενικός στόχος του έργου «STAR Girls - Supporting Talent & Ambition in Renewable Energy Sector 

for Girls, through mentoring and role models» (Αρ. Συμβολαίου: 101196009) στο πλαίσιο του 

Προγράμματος Erasmus+ Programme - European policy experimentations (ERASMUS-EDU-2024-POL-

EXP), είναι να προτείνει συγκεκριμένες παρεμβάσεις πολιτικής, προκειμένου να προσελκύσει κορίτσια 

σε σπουδές και καριέρες στον τομέα καθαρής/πράσινης ενέργειας. Προαπαιτούμενο για την 

αποτελεσματικότητα της προτεινόμενης πολιτικής προσέγγισης είναι η ανάπτυξη ενός Σχεδίου Δράσης 

για τους παράγοντες που επηρεάζουν την επιλογή σπουδών στο τομέα της πράσινης ενέργειας από 

κορίτσια, μαζί με την αναγνώριση των καλύτερων πρακτικών για την προσέλκυση και τη διατήρηση 

της γυναικείας εκπροσώπησης σε έναν τομέα που κυριαρχείται από άνδρες. Αυτές οι παρεμβάσεις 

πολιτικής θα αξιολογηθούν διεξοδικά και μπορούν να αναπαραχθούν, προκειμένου να προσελκύσουν 

κορίτσια σε σπουδές και σταδιοδρομίες στον τομέα των ΑΠΕ και της ΕΑ. 

Για την απρόσκοπτη και άρτια υλοποίηση του έργου, καθώς και για τη στελέχωση της Ομάδας 

Εργασίας με το απαιτούμενο εξειδικευμένο επιστημονικό προσωπικό και την έγκαιρη απορρόφηση των 

προβλεπόμενων οικονομικών πόρων, είναι απαραίτητο να δημοσιευθεί πρόσκληση εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος για την σύναψη ΣΜΕ με εξωτερικούς επιστημονικούς συνεργάτες. 

Αναλυτικότερα, οι κύριες δράσεις του έργου αφορούν στα ακόλουθα: 

1. Διαχείριση έργου και διασφάλιση ποιότητας.  

2. Ανάλυση και καταγραφή βέλτιστων πρακτικών. 

3. Σχεδιασμός παρεμβάσεων – πρόγραμμα καθοδήγησης. 
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4. Πειραματική Φάση. 

5. Προτάσεις Πολιτικής. 

6. Επικοινωνία, προώθηση και αξιοποίηση. 

 

Ειδικότερα, στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου STAR ο/η επιλεγείς /-ισα συνεργάτης/-ιδα θα 

συμμετέχει στην υλοποίηση των ακόλουθων πακέτων εργασίας:  

 

• Συμμετοχή στις Δράσεις του Πακέτου Εργασίας 1 “Project management and quality assurance” 

(Διαχείριση έργου και διασφάλιση ποιότητας), καθώς το ΚΑΠΕ φέρει το ρόλο του συντονιστή 

του έργου και είναι leader του ΠΕ.  

• Συμμετοχή στις Δράσεις του Πακέτου Εργασίας 5 “Policy recommendations ” (Προτάσεις 

Πολιτικής), όπου το ΚΑΠΕ είναι leader του ΠΕ.  

• Συμμετοχή στις Δράσεις του Πακέτου Εργασίας 6 “Communication, promotion and exploitation” 

(Επικοινωνία, προώθηση και αξιοποίηση), όπου το ΚΑΠΕ συμμετέχει ενεργά καθ’ όλη τη 

διάρκεια του έργου στα Τ6.1-6.4 & 6.6.     

• Συμμετοχή στις Δράσεις του Πακέτου Εργασίας 4 “Experimentation phase” (Πειραματική φάση) 

και ειδικότερα στο Τ4.5 Field trials, όπου το ΚΑΠΕ είναι συναρμόδιο για την επιλογή των 

μεντόρων.  

• Συμμετοχή στις συναντήσεις των εταίρων του έργου, όποτε και όπου προβλέπεται να 

διεξαχθούν αυτές, καθώς και σε οτιδήποτε χρειαστεί για τη διαχείριση του έργου από πλευράς 

ΚΑΠΕ (Πακέτο Εργασίας 1). 

 

Πλην της συμμετοχής στην εκτέλεση του ως άνω Έργου, η/ο επιλεγείσα/-είς συνεργάτιδα/της θα 

συμμετάσχει και στην υλοποίηση των ακόλουθων έργων:  

1. «SECOVE - Sustainable Energy Centres of Vocational Excellence» (Πρόγραμμα ERASMUS+, 

Αρ. Συμβολαίου: 101056201). Ειδικότερα, θα συμμετάσχει:  

• στις Δράσεις του Πακέτου Εργασίας 2 “Set up, governance and funding of SECOVE 

Platform” (Σύσταση, διακυβέρνηση και χρηματοδότηση της πλατφόρμας SECOVE), και 

ιδιαίτερα στη δράση Τ2.5 ‘Οικοδόμηση συνεργειών με πλατφόρμες Build-Up Skills, έργα 

COVE, έργα SSA, Clusters’, 

• στις Δράσεις του Πακέτου Εργασίας 6 “Promoting and sustaining quality and innovation 

in VET” (Προώθηση και διατήρηση της ποιότητας και καινοτομίας στην Επαγγελματική 

Κατάρτιση), όπου το ΚΑΠΕ είναι και WP leader, και ειδικότερα στις δράσεις που 

αφορούν (α) στη συμμετοχή των ΜΜΕ στην εφαρμοσμένη έρευνα, (β) στη δημιουργία 

μιας πλατφόρμας συνεργασίας μεταξύ κόμβων καινοτομίας, και (γ) Ιστορίες επιτυχίας 

και συστάσεις για πολιτικές, 

• στις δράσεις παρακολούθησης του αντίκτυπου και διάχυσης των αποτελεσμάτων του 

έργου (Πακέτο Εργασίας 8),  

• στις συναντήσεις των εταίρων του έργου, όποτε και όπου προβλέπεται να διεξαχθούν 

αυτές, καθώς και σε οτιδήποτε άλλο χρειαστεί για τη διαχείριση του έργου από πλευράς 

ΚΑΠΕ (Πακέτο Εργασίας 1). 

2. « New Skills for Nearly Zero Energy Buildings (LIFE22-CET-NS4nZEBs)» (Πρόγραμμα LIFE-

2022-CET, Αρ. Συμβολαίου: 101120960). Ειδικότερα, θα συμμετάσχει: 

• στην υλοποίηση των κοινών εκπαιδεύσεων με βάση τους μαθητές, δηλ. στην οργάνωση 

των εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων και την υλοποίηση των καταρτίσεων των 

εκπαιδευτών και των τεχνικών, μηχανικών και αρχιτεκτόνων στην Ελλάδα (Πακέτο 

Εργασίας 5), 
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• στις δράσεις για τη Βιωσιμότητα, αναπαραγωγή και αξιοποίηση των αποτελεσμάτων 

του έργου (Πακέτο Εργασίας 6) και πιο συγκεκριμένα στο σχεδιασμό αυτών, την 

επίτευξη της ενεργού συμμετοχής των ενδιαφερόμενων μερών, την υλοποίηση 

καμπανιών ευαισθητοποίησης, την αλληλεπίδραση με άλλα έργα και πρωτοβουλίες, 

καθώς και κάθε άλλου είδους δραστηριότητες διάδοσης που προβλέπονται.  

• στις δράσεις παρακολούθησης της εξέλιξης και διαχείρισης του έργου, καθώς και στις 

συναντήσεις των εταίρων του έργου, όποτε και όπου προβλέπεται να διεξαχθούν αυτές. 

3. «Building Up Skills for Home Renovation One-Stop-Shops – BUSHROSSs (LIFE23-CET-

BUSHROSSs)» (Πρόγραμμα LIFE- 2023-CET, Αρ. Συμβολαίου: 101167619). Ειδικότερα, θα 

συμμετάσχει: 

• στις δράσεις για την προετοιμασία και ανάπτυξη εξειδικευμένων εκπαιδευτικών 

ενοτήτων που να ανταποκρίνονται στα κενά δεξιοτήτων των φορέων που είναι 

υπεύθυνοι για τις Υπηρεσίες Μίας Στάσης σχετικά με την ανακαίνιση κατοικιών και την 

υποστήριξη των ιδιοκτητών τους (πακέτο εργασίας 4).   

• στις δράσεις δοκιμών, επικύρωσης και προετοιμασίας για την περαιτέρω ανάπτυξη 

μέσω εκπαιδεύσεων, καθώς και την συλλογή δεδομένων ανατροφοδότησης από τους 

εκπαιδευόμενους (πακέτο εργασίας 5). 

• στις δράσεις Βιωσιμότητας του έργου, αξιοποίησης και αναπαραγωγής των 

αποτελεσμάτων του (πακέτο εργασίας 6). 

• στις δράσεις παρακολούθησης της εξέλιξης και διαχείρισης του έργου, καθώς και στις 

συναντήσεις των εταίρων του έργου, όποτε και όπου προβλέπεται να διεξαχθούν αυτές. 

 

4. «Circular Economy and Defence Sector Sustainability through Eco Management and Audit 

Scheme implementation (CEDSEMAS)», European Defence Agency, Grant Agreement number: 

03 - 24.ISE.CP.140 – CEDSEMAS. Ειδικότερα, θα συμμετάσχει: 

• στις δράσεις εφαρμογής και επίδειξης (Πακέτο Εργασίας 3), 

• στις δράσεις διαμόρφωσης των τελικών ευρημάτων και παραδοτέων του έργου (Πακέτο 

Εργασίας 4). 

• στις δράσεις επικοινωνίας, διάδοσης και αξιοποίησης των αποτελεσμάτων του έργου 

(Πακέτο Εργασίας 5). 

• στις δράσεις παρακολούθησης της εξέλιξης και διαχείρισης του έργου, καθώς και στις 

συναντήσεις των εταίρων του έργου, όποτε και όπου προβλέπεται να διεξαχθούν αυτές. 

 

Χρονική διάρκεια: 

 

• Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι είκοσι τρεις (23) μήνες και ως έναρξη ορίζεται η ημερομηνία 

υπογραφής της. 

• Είναι δυνατόν να παραταθεί ο χρόνος υλοποίησης – παράδοσης του έργου για τις περιπτώσεις 

που οι συνθήκες το απαιτούν (π.χ. καθυστέρηση έναρξης, καθυστέρηση λόγω ανωτέρας βίας 

κ.λπ., όροι που συμπεριλαμβάνονται στη Σύμβαση Έργου) και σε κάθε περίπτωση, όχι πέραν 

του χρόνου λήξης του Προγράμματος. 

  

 

 

 

 

4. Έργο: «ΠΕΚΑ- Δράσεις Υποστήριξης ΥΠΕΝ» 

Κωδικός: ΠΕΚΑ 60-ΣΓΧΡΜ-649 
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➢ Μία / Ένας συνεργάτης ΠΕ Φυσικών (1 θέση) 

 

Απαιτούμενα προσόντα: 

 

• Δεκαετής (10) τουλάχιστον επαγγελματική εμπειρία στον τομέα των τεχνολογιών 

Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας (ΑΠΕ) και Ενεργειακής Αποδοτικότητας (ΕΑ) στο σχετικό 

Ευρωπαϊκό και εθνικό νομοθετικό πλαίσιο και στις ενεργειακές επενδύσεις. 

• Πενταετής (5) εμπειρία σε τεχνοοικονομικές αναλύσεις, επεξεργασία ενεργειακών δεδομένων 

και στην παρακολούθηση πολιτικών για την προώθηση των Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας. 

• Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας. 

 

Βαθμολογούμενα προσόντα: 

 

• Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών (βαθμός επί 2). 

• Κατοχή αναγνωρισμένου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών σε θέματα ΑΠΕ/ΕΑ ή ανάλυσης 

ενεργειακής / περιβαλλοντικής πολιτικής και οικονομίας, με μέγιστο τις 20 μονάδες. 

• Γενική επαγγελματική εμπειρία αντίστοιχη του τίτλου σπουδών. Κάθε έτος βαθμολογείται με 2 

μονάδες, με μέγιστο τις 30 μονάδες.  

• Ειδική εμπειρία σε θέματα συλλογικών επενδύσεων στους τομείς των ΑΠΕ και ΕΑ, καθώς και 

τις κοινωνικές επιπτώσεις της Ενεργειακής Μετάβασης. Συμμετοχή άνω των δώδεκα (12) 

ανθρωπομηνών, σχετική με την εν λόγω εμπειρία, σε έργα χρηματοδοτούμενα από την 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή, τον δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα, θα βαθμολογείται με 1 μονάδα ανά μήνα, 

με μέγιστο τις 30 μονάδες. 

 

Αντικείμενο έργου: 

 

Σκοπός του έργου είναι η λειτουργία του μηχανισμού ολοκληρωμένης τεχνικής υποστήριξης της Γ.Γ. 

Ενέργειας και Ορυκτών Πρώτων Υλών (ΓΓΕΟΠΥ) του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας 

(ΥΠΕΝ) για τη συνεχή διαμόρφωση και παρακολούθηση της εφαρμογής των ενεργειακών και 

περιβαλλοντικών πολιτικών, σύμφωνα με τις ευρωπαϊκές υποχρεώσεις και τις ανάγκες της χώρας, με 

απώτερο στόχο τον ενεργειακό προγραμματισμό, την ασφάλεια του ενεργειακού εφοδιασμού, την 

εξασφάλιση χαμηλού κόστους ενέργειας, την καταπολέμηση της ενεργειακής ένδειας, τη συμβολή στην 

αντιμετώπιση της κλιματικής αλλαγής και την προστασία του περιβάλλοντος.  

Πιο συγκεκριμένα, στο πλαίσιο του εν λόγω έργου, το ΚΑΠΕ, μέσω της εξειδικευμένης επιστημονικής 

εμπειρίας του στα θέματα που πραγματεύεται και της χρήσης συστήματος ενεργειακών υποδειγμάτων 

(μοντέλων), θα συμβάλλει ουσιαστικά στην επικαιροποίηση του Εθνικού Σχεδίου για την Ενέργεια και 

το Κλίμα (ΕΣΕΚ), καθώς και στην εκπόνηση μακροπρόθεσμων στρατηγικών, όπως προβλέπονται από 

τον Κανονισμό (ΕΕ) 2018/1999 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για τη 

διακυβέρνηση της Ενεργειακής Ένωσης και της Δράσης για το Κλίμα. Επιπρόσθετα, τα αντικείμενα του 

προτεινόμενου έργου συνάδουν με την επιτυχή εκπλήρωση σε εθνικό επίπεδο των υποχρεώσεων της 

χώρας έναντι των Ευρωπαϊκών Κανονισμών και Οδηγιών, όπως ισχύουν σήμερα, αλλά λαμβάνοντας 

υπόψη και την αναθεώρηση τους στο πλαίσιο του πακέτου FIT for 55 και του REPOWER EU, με χρονικό 

ορίζοντα μεσοπρόθεσμα το 2030 και μακροπρόθεσμα το 2050.  

 

Αναλυτικότερα, οι κύριες δράσεις του έργου αφορούν στα ακόλουθα: 
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1. Υποστήριξη στην παρακολούθηση και επικαιροποίηση του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για την Ενέργεια 

και το Κλίμα (ΕΣΕΚ) 2021-2030  

2. Εκπλήρωση υποχρεώσεων αναφορικά με την προετοιμασία και υποβολή των απαιτούμενων 

εκθέσεων, στατιστικών στοιχείων, μελετών και σχεδίων δράσης, οι οποίες απορρέουν από τη σχετική 

νομοθεσία σχετικά με την Ενεργειακή Απόδοση και τις ΑΠΕ  

3. Λειτουργία του Διαχειριστή Καθεστώτος Επιβολής της Υποχρέωσης Ενεργειακής Απόδοσης 

4. Μηχανισμός παρακολούθησης και ελέγχου Σχεδίου Δράσης της ενεργειακής ένδειας 

5. Διαχείριση για την εκπλήρωση υποχρεώσεων σχετικά με τη μείωση των εκπομπών αερίων του 

θερμοκηπίου των καυσίμων οδικών μεταφορών και την προώθηση της ενέργειας από ανανεώσιμες 

πηγές στον τομέα των μεταφορών 

5.1. Διαχείριση για την εκπλήρωση υποχρεώσεων συμμόρφωσης που απορρέουν από το άρθρο 19Α 

του Ν. 4062/2012 

5.2. Διαχείριση για την εκπλήρωση υποχρεώσεων συμμόρφωσης που απορρέουν από το άρθρο 

32ΣΤΑ του Ν. 3468/2006 

6. Ανάπτυξη και Λειτουργία Μηχανισμού για την παρακολούθηση και αξιολόγηση των φραγμών και 

των δυνατοτήτων ανάπτυξης των Κοινοτήτων Ανανεώσιμης Ενέργειας και Ενεργειακών Κοινοτήτων 

Πολιτών σύμφωνα με τις Οδηγίες ΕΕ 2001/2018 και ΕΕ 944/2019. 

 

Ο/Η επιλεγείς /-ισα συνεργάτης/-ιδα θα ενταχθεί στην ομάδα εργασίας του έργου και θα συμμετέχει 

στην υλοποίηση των πακέτων εργασίας που εντάσσονται στα καθήκοντα του ΚΑΠΕ ως συμμετέχοντα 

Εταίρου.  

Συγκεκριμένα: 

Στo πλαίσιo του Πακέτου Εργασίας 6, «Ανάπτυξη και Λειτουργία Μηχανισμού για την παρακολούθηση 

και αξιολόγηση των φραγμών και των δυνατοτήτων ανάπτυξης των Κοινοτήτων Ανανεώσιμης 

Ενέργειας (ΚΑΕ) και Ενεργειακών Κοινοτήτων Πολιτών (ΕΚΠ), σύμφωνα με τις Οδηγίες ΕΕ 2001/2018 

και ΕΕ 944/2019» ο ανάδοχος θα συμμετάσχει στα ακόλουθα:  

• Ανάπτυξη μεθοδολογίας και προσδιορισμός των δεικτών αποτελέσματος για την αποτίμηση 

του συγκεκριμένου θεσμού (ΚΑΕ και ΕΚΠ) και των μέτρων πολιτικής που θα σχεδιαστούν για 

την υποστήριξή του 

• Ανάπτυξη και λειτουργία μηχανισμού παρακολούθησης για την λειτουργία των ΚΑΕ και ΕΚΠ, 

μέσω του οποίου θα υλοποιηθεί η προαναφερόμενη μεθοδολογία προκειμένου να εκπληρωθούν 

οι υποχρεώσεις των σχετικών άρθρων του Ν.5037/2023 και να συνταχθούν οι απαραίτητες 

αναφορές για την υποστήριξη της ΓΓΕΟΠΥ στο πλαίσιο της εκπλήρωσης των υποχρεώσεων που 

απορρέουν εν γένει από την Ενωσιακή νομοθεσία. (άρθρο 22 της Οδηγίας ΕΕ/2023/2413). 

 

Χρονική διάρκεια: 

 

• Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι δεκαπέντε (15) μήνες και ως έναρξη ορίζεται η ημερομηνία 

υπογραφής της. 

• Είναι δυνατόν να παραταθεί ο χρόνος υλοποίησης – παράδοσης του έργου για τις περιπτώσεις 

που οι συνθήκες το απαιτούν (π.χ. καθυστέρηση έναρξης, καθυστέρηση λόγω ανωτέρας βίας 

κ.λπ., όροι που συμπεριλαμβάνονται στη Σύμβαση Έργου) και σε κάθε περίπτωση, όχι πέραν 

του χρόνου λήξης του Προγράμματος. 

 

 

 

 

 

5. Έργο: «ΠΕΚΑ- Δράσεις Υποστήριξης ΥΠΕΝ» 
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Κωδικός: ΠΕΚΑ 60- ΣΓΧΡΜ-650 

 

➢ Μία/Ένας συνεργάτης κλάδου ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων 

Μηχανικών (1 θέση) 

 

 

Απαιτούμενα προσόντα: 

 

• Η απαιτούμενη βεβαίωση εγγραφής στο Βιβλίο των Πτυχιούχων Ανωτέρων Τεχνικών Σχολών 
ειδικότητας Μηχανολόγου. 

• Αποδεδειγμένη Δεκαετή (10) εμπειρία σε θέματα σχεδιασμού, οργάνωσης, συντονισμού και 
διαχείρισης, προγραμμάτων χρηματοδοτούμενων από την Ευρωπαϊκή Ένωση ή συναφών 
χρηματοδοτούμενων προγραμμάτων από τον δημόσιο και τον ιδιωτικό τομέα. 

• Άριστη γνώση Αγγλικής Γλώσσας 

 

Βαθμολογούμενα προσόντα: 

 

• Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών (βαθμός επί 2).  

• Κατοχή αναγνωρισμένου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών σε συναφές με τον τίτλο σπουδών 

αντικείμενο, με μέγιστο τις 20 μονάδες.  

• Γενική επαγγελματική εμπειρία αντίστοιχη του τίτλου σπουδών. Κάθε έτος βαθμολογείται με 

μία (1) μονάδα, με μέγιστο τις 20 μονάδες.  

• Ειδική εμπειρία σε επαληθεύσεις έργων εξοικονόμησης ενέργειας /  μείωσης ανθρακικού 

αποτυπώματος, αξιολογήσεις αποτελεσμάτων εξοικονόμησης ενέργειας, Υλοποίηση δράσεων 

ενημέρωσης Επιθεωρήσεις, ελέγχους σε υπόχρεους φορείς. Εμπειρία άνω των δώδεκα (12) 

ανθρωπομηνών θα βαθμολογείται με 2 μονάδες ανά μήνα, με μέγιστο τις 40 μονάδες. 

 

Αντικείμενο έργου: 

 

Σκοπός του έργου είναι η λειτουργία του μηχανισμού ολοκληρωμένης τεχνικής υποστήριξης της Γ.Γ. 

Ενέργειας και Ορυκτών Πρώτων Υλών (ΓΓΕΟΠΥ) του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας 

(ΥΠΕΝ) για τη συνεχή διαμόρφωση και παρακολούθηση της εφαρμογής των ενεργειακών και 

περιβαλλοντικών πολιτικών, σύμφωνα με τις ευρωπαϊκές υποχρεώσεις και τις ανάγκες της χώρας, με 

απώτερο στόχο τον ενεργειακό προγραμματισμό, την ασφάλεια του ενεργειακού εφοδιασμού, την 

εξασφάλιση χαμηλού κόστους ενέργειας, την καταπολέμηση της ενεργειακής ένδειας, τη συμβολή στην 

αντιμετώπιση της κλιματικής αλλαγής και την προστασία του περιβάλλοντος.  

Πιο συγκεκριμένα, στο πλαίσιο του εν λόγω έργου, το ΚΑΠΕ, μέσω της εξειδικευμένης επιστημονικής 

εμπειρίας του στα θέματα που πραγματεύεται και της χρήσης συστήματος ενεργειακών υποδειγμάτων 

(μοντέλων), θα συμβάλλει ουσιαστικά στην επικαιροποίηση του Εθνικού Σχεδίου για την Ενέργεια και 

το Κλίμα (ΕΣΕΚ), καθώς και στην εκπόνηση μακροπρόθεσμων στρατηγικών, όπως προβλέπονται από 

τον Κανονισμό (ΕΕ) 2018/1999 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για τη 

διακυβέρνηση της Ενεργειακής Ένωσης και της Δράσης για το Κλίμα. Επιπρόσθετα, τα αντικείμενα του 

προτεινόμενου έργου συνάδουν με την επιτυχή εκπλήρωση σε εθνικό επίπεδο των υποχρεώσεων της 

χώρας έναντι των Ευρωπαϊκών Κανονισμών και Οδηγιών, όπως ισχύουν σήμερα, αλλά λαμβάνοντας 

υπόψη και την αναθεώρηση τους στο πλαίσιο του πακέτου FIT for 55 και του REPOWER EU, με χρονικό 

ορίζοντα μεσοπρόθεσμα το 2030 και μακροπρόθεσμα το 2050.  

 

Αναλυτικότερα, οι κύριες δράσεις του έργου αφορούν στα ακόλουθα: 
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1. Υποστήριξη στην παρακολούθηση και επικαιροποίηση του Εθνικού Σχεδίου Δράσης για την Ενέργεια 

και το Κλίμα (ΕΣΕΚ) 2021-2030. 

2. Εκπλήρωση υποχρεώσεων αναφορικά με την προετοιμασία και υποβολή των απαιτούμενων 

εκθέσεων, στατιστικών στοιχείων, μελετών και σχεδίων δράσης, οι οποίες απορρέουν από τη σχετική 

νομοθεσία σχετικά με την Ενεργειακή Απόδοση και τις ΑΠΕ.  

3. Λειτουργία του Διαχειριστή Καθεστώτος Επιβολής της Υποχρέωσης Ενεργειακής Απόδοσης. 

4. Μηχανισμός παρακολούθησης και ελέγχου Σχεδίου Δράσης της ενεργειακής ένδειας. 

5. Διαχείριση για την εκπλήρωση υποχρεώσεων σχετικά με τη μείωση των εκπομπών αερίων του 

θερμοκηπίου των καυσίμων οδικών μεταφορών και την προώθηση της ενέργειας από ανανεώσιμες 

πηγές στον τομέα των μεταφορών. 

5.1. Διαχείριση για την εκπλήρωση υποχρεώσεων συμμόρφωσης που απορρέουν από το άρθρο 19Α 

του Ν. 4062/2012. 

5.2. Διαχείριση για την εκπλήρωση υποχρεώσεων συμμόρφωσης που απορρέουν από το άρθρο 

32ΣΤΑ του Ν. 3468/2006. 

6. Ανάπτυξη και Λειτουργία Μηχανισμού για την παρακολούθηση και αξιολόγηση των φραγμών και 

των δυνατοτήτων ανάπτυξης των Κοινοτήτων Ανανεώσιμης Ενέργειας και Ενεργειακών Κοινοτήτων 

Πολιτών σύμφωνα με τις Οδηγίες ΕΕ 2001/2018 και ΕΕ 944/2019. 

 

Ο συνεργάτης/-ιδα θα υποστηρίξει το ΚΑΠΕ στην υλοποίηση των παρακάτω εργασιών του έργου 

«Δράσεις για την υποστήριξη της διαμόρφωσης και παρακολούθηση της εφαρμογής των Εθνικών 

Ενεργειακών και Περιβαλλοντικών Πολιτικών που απορρέουν από τις ευρωπαϊκές υποχρεώσεις της 

χώρας» με MIS 6018865 και συγκεκριμένα το Π.Ε. 5.2 «Διαχείριση για την εκπλήρωση υποχρεώσεων 

συμμόρφωσης που απορρέουν από το άρθρο 32ΣΤΑ, σε συνδυασμό με τα άρθρα 32ΣΤΒ έως και 32Θ, 

του Ν. 3468/2006» του Υποέργου 1 : 

1. Κατάρτιση και επικαιροποίηση Μητρώου των υπόχρεων προμηθευτών καυσίμων της παρ. 2 

του άρθρου 32ΣΤΑ του Ν. 3468/2006,  

2. Παραλαβή και έλεγχο των υποβαλλόμενων από αυτούς στοιχείων,  

3. Συνεργασία με τις αδειοδοτούσες αρχές των προμηθευτών καυσίμων και με τους αρμόδιους 

φορείς για την τήρηση στατιστικών και λοιπών στοιχείων που σχετίζονται με τον έλεγχο της 

τήρησης των υποχρεώσεων των άρθρων 32ΣΤΑ, 32ΣΤΒ, 32ΣΤΓ, 32ΣΤΔ, 32ΣΤΕ, 32Ζ, 32Η και 

32Θ του Ν. 3468/2006,  

4. Υλοποίηση δράσεων ενημέρωσης, 

5. Παροχή συμβουλευτικής υποστήριξης στους εγγεγραμμένους του μητρώου, 

6. Διαχείριση και επικαιροποίηση ενημερωτικής ιστοσελίδας, 

7. Δημιουργία ηλεκτρονικού υποδείγματος για την υποβολή της έκθεσης που απαιτείται από 

τους προμηθευτές. 

8. Επεξεργασία των συλλεχθέντων στοιχείων και υποβολή ετήσιας αναφοράς αποτελεσμάτων 

στη Διεύθυνση Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας και Εναλλακτικών Καυσίμων του ΥΠΕΝ, 

9. Υποστήριξη υπόχρεων στη λειτουργία της Ενωσιακής Βάσης Δεδομένων. 

 

Χρονική διάρκεια: 

 

• Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι δεκαοκτώ (18) μήνες και ως έναρξη ορίζεται η ημερομηνία 

υπογραφής της. 

• Είναι δυνατόν να παραταθεί ο χρόνος υλοποίησης – παράδοσης του έργου για τις περιπτώσεις 

που οι συνθήκες το απαιτούν (π.χ. καθυστέρηση έναρξης, καθυστέρηση λόγω ανωτέρας βίας 

κ.λπ., όροι που συμπεριλαμβάνονται στη Σύμβαση Έργου) και σε κάθε περίπτωση, όχι πέραν 

του χρόνου λήξης του Προγράμματος. 
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6. Έργο: «RUNFASTER4EU» 

Κωδικός: RUNFASTER4EU 10-ΒΙΟ-987 

 

➢ Μία/Ένας συνεργάτης κλάδου ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ειδικότητας ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

(1 θέση) 

 

Απαιτούμενα προσόντα: 

 

• Πτυχίο από οριζόμενα για την ειδικότητα ΠΕ Γεωπόνων του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών του ΠΔ 

85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-

Κλαδολόγιο) (Α’ 232), όπως αυτό ισχύει. 

• Βεβαίωση Συνδρομής Νομικών Προϋποθέσεων Έναρξης Ασκήσεως Γεωτεχνικού Επαγγέλματος 

ή Βεβαίωση Ασκήσεως Γεωτεχνικού Επαγγέλματος ή Βεβαίωση Συνδρομής Νόμιμων 

Προϋποθέσεων Άσκησης Γεωτεχνικού Επαγγέλματος από το Γεωτεχνικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος (ΓΕΩ.Τ.Ε.Ε.). 

• Διετής εμπειρία σε εγκατάσταση και διαχείριση πειραματικών αγρών με σκοπό τη σύγκριση 

των στρεμματικών αποδόσεων καθώς και την ορθολογική τους διαχείρισης.  

• Διετής εμπειρία σε εγκατάσταση γεωργικών πειραμάτων σε θερμοκήπια (σύγκριση ποικιλιών, 

ζιζανιοκτόνων, κα).  

• Καλή γνώση αγγλικών. 

 

Βαθμολογούμενα προσόντα: 

• Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών (βαθμός επί 2).  

• Κατοχή αναγνωρισμένου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών σε συναφές με τον τίτλο σπουδών 

αντικείμενο, με μέγιστο τις 10 μονάδες.  

• Γενική επαγγελματική εμπειρία αντίστοιχη του τίτλου σπουδών. Κάθε έτος βαθμολογείται με 5 

μονάδες, με μέγιστο τις 20 μονάδες.  

• Ειδική εμπειρία σε θέματα i) καλλιέργειας βιομηχανικών φυτών ακολουθώντας πρωτόκολλα 

μειωμένων εισροών ii) ζιζανιοκτονίας βιομηχανικών και πρωτεϊνούχων καλλιεργειών  iii) 

τηλεπισκόπησης των πειραματικών και αποδεικτικών αγρών (NDVI), iv) χρήση στατιστικών 

πακέτων για σύγκριση των πειραματικών δεδομένων. Συμμετοχή σε σχετικά με την εν λόγω 

εμπειρία έργα χρηματοδοτούμενα από την ΕΕ, θα βαθμολογείται με 5 μονάδες ανά έργο, με 

μέγιστο τις 40 μονάδες, και κάθε συναφής δημοσίευση σε διεθνές περιοδικό ή ανακοίνωση σε 

συνέδριο θα βαθμολογείται με 2 μονάδες, με μέγιστο τις 10 μονάδες. 

 

Αντικείμενο έργου: 

Το έργο RUNFUSTER4EU στοχεύει στην καλλιέργεια τριών ελαιούχων καλλιέργειών (αγριαγκινάρα, 

κάρδαμος και ελαιοκράμβη) για παραγωγή βιοπροϊόντων και βιοενέργειας σε εδάφη μειωμένης 

γονιμότητας ή ρυπασμένα. 

Αναλυτικότερα, οι κύριες δράσεις του έργου αφορούν στα ακόλουθα: 

1. Εγκατάσταση αποδεικτικών/πειραματικών αγρών σε γεωργικά εδάφη χαμηλής γονιμότητας 

με σκοπό τη παραγωγή βιομάζας και την αποφυγή της ερημοποίηση τους. 
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2. Πραγματοποίηση μετρήσεων σε επιλεγμένα σημεία των αποδεικτικών αγρών και θα 

λαμβάνονται δείγματα τόσο από το έδαφος όσο και από επιλεγμένα φυτά και στην συνέχεια θα 

ακολουθούν μετρήσεις και αναλύσεις από το εργαστήριο της Βιομάζας του ΚΑΠΕ. 

3. Συμμετοχή και υποστήριξη των δράσεων προώθησης και ενημέρωσης του έργου.  

Επιπροσθέτως, ο/η επιλεγείς /-ισα συνεργάτης/-ιδα θα συμμετάσχει και στα επιπλέον έργα του 

Τμήματος Βιομάζας, όπως αυτά περιγράφονται κατωτέρω: 

- EDAPHOS - Advanced mapping, risk assessment and nature-based depollution methods are 

combined to accelerate the recovery of contaminated soils and ensure that ecological restoration 

enters mainstream business. Το έργο αυτό προτείνει μια ολιστική και καινοτόμο προσέγγιση 

διαχείρισης γης για να συμβάλει στην αποστολή «A Soil Deal for EU» και στον ειδικό στόχο της 

«Μείωση της ρύπανσης του εδάφους και ενίσχυση της αποκατάστασης». 

- MIDAS - 'Utilization of Marginal lands for growing sustainable industrial crops and developing 

innovative bio-based products'. Το έργο αυτό στοχεύει στην ανάπτυξη, αξιολόγηση και 

βελτιστοποίηση βιώσιμων πρώτων υλών χαμηλού ILUC, αναπτύσσοντας επιλεγμένες 

βιομηχανικές καλλιέργειες και συστήματα καλλιέργειας σε ευρωπαϊκές οριακές γεωργικές 

εκτάσεις για την παραγωγή βιώσιμων έργου). 

- CARINA - CARinata and CamelINA to boost the sustainable diversification in EU farming systems. 

To έργο CARINA στοχεύει στην ανάπτυξη γεωργικών συστημάτων καλλιέργειας καμελίνας και 

κράμβης με στόχο την παραγωγή βιομάζας με ταυτόχρονη αύξηση της βιοποικιλότητας, της 

εδαφικής γονιμότητας και του γεωργικού εισοδήματος. 

- WaterMellon – Development of novel farming systems combined with water harvesting 

techniques to address extreme drought in the Mediterranean region, including saline and drought 

resilient species. Το έργο WaterMellon στοχεύει στην ανάπτυξη καινοτόμων γεωργικών 

συστημάτων για της περιοχές της Μεσογείου που πλήττονται έντονα από την κλιματική αλλαγή 

και τη παραγωγή βιομάζας, αποφεύγοντας την ερημοποίηση.  

- IASIS – Curing contaminated and saline land with Industrial crops and producing biomass for high-

value applications. Σκοπός του έργου είναι η αξιοποίηση των αλατούχων και ρυπασμένων 

γεωργικών εδαφών με σκοπό τη  παραγωγή βιομάζας καλλιεργώντας επιλεγμένες βιομηχανικές 

καλλιέργειες για παραγωγή βιοπροϊόντων και βιοενέργειας. 

 

Χρονική διάρκεια: 

 

• Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι δώδεκα (12) μήνες και ως έναρξη ορίζεται η ημερομηνία 

υπογραφής της. 

• Είναι δυνατόν να παραταθεί ο χρόνος υλοποίησης – παράδοσης του έργου για τις περιπτώσεις 

που οι συνθήκες το απαιτούν (π.χ. καθυστέρηση έναρξης, καθυστέρηση λόγω ανωτέρας βίας 

κ.λπ., όροι που συμπεριλαμβάνονται στη Σύμβαση Έργου) και σε κάθε περίπτωση, όχι πέραν 

του χρόνου λήξης του Προγράμματος. 

 

 

7. Έργο: « IASIS » 

Κωδικός: IASIS 10-ΒΙΟ-988 

 

➢ Μία/Ένας συνεργάτης κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού / ειδικότητας ΠΕ 

Διοικητικού (Νομικών) (1 θέση) 

 

Απαιτούμενα προσόντα: 
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• Εγγραφή σε Δικηγορικό Σύλλογο της χώρας. 

• Αποδεδειγμένη τριετής (3) τουλάχιστον επαγγελματική εμπειρία σε θέματα Διοικητικού 

Δικαίου και Δικαίου Δημοσίων Συμβάσεων. 

• Αποδεδειγμένη γνώση θεμάτων ευρωπαϊκού κανονιστικού πλαισίου χρηματοδοτικών 

προγραμμάτων της ΕΕ.   

• Άριστη γνώση Αγγλικής.  

 

Βαθμολογούμενα προσόντα: 

• Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών (βαθμός επί 2).  

• Κατοχή αναγνωρισμένου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών σε συναφές με τον τίτλο σπουδών 

αντικείμενο, με μέγιστο τις 10 μονάδες.  

• Γενική επαγγελματική εμπειρία αντίστοιχη του τίτλου σπουδών. Κάθε έτος βαθμολογείται με 

4 μονάδες, με μέγιστο τις 20 μονάδες.  

• Ειδική εμπειρία σε θέματα δημοσίων συμβάσεων και κανονιστικού πλαισίου χρηματοδοτικών 

προγραμμάτων της ΕΕ. Εμπειρία άνω των τεσσάρων (4) ανθρωπομηνών θα βαθμολογείται με 

2 μονάδες ανά μήνα, με μέγιστο τις 40 μονάδες. 

• Συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα σχετικά με τις ΑΠΕ και την εξοικονόμηση ενέργειας 

θα βαθμολογείται με 2 μονάδες ανά μήνα με μέγιστο τις 10 μονάδες. 

 

Αντικείμενο έργου: 

Σκοπός του έργου IASIS – «Curing contaminated and saline land with Industrial crops and producing 

biomass for high-value applications» είναι η αξιοποίηση των αλατούχων και ρυπασμένων γεωργικών 

εδαφών με σκοπό τη  παραγωγή βιομάζας καλλιεργώντας επιλεγμένες βιομηχανικές καλλιέργειες για 

παραγωγή βιοπροϊόντων και βιοενέργειας. Πιο συγκεκριμένα, στο πλαίσιο τού εν λόγω έργου, το ΚΑΠΕ 

έχει αναλάβει μεταξύ μια σειράς ερευνητικών εργασιών και τη σύνταξη του consortium agreement 

(αρχικού και τις τυχόν αναθεωρήσεις του), καθώς και τη σύναξη σχετικού παραδοτέου για τα ethics 

και τα GDPR του έργου.  

Ο επιλεγής/-ίσα συνεργάτη/-ιδα θα αναλάβει τις παρακάτω δράσεις. 

1. Σύνταξη του consortium agreement και των αναθεωρημένων του εκδόσεων (WP6, Task 6.1). 

2. Σύνταξη ειδικού παραδοτέου που θα ορίζουν τα ethics requirements του έργου 

συμπεριλαμβανομένων των GDPR (WP6, Task 6.6).   

Επιπροσθέτως, ο/η επιλεγείς /-ισα συνεργάτης/-ιδα θα συμμετάσχει με ανάλογες δράσεις στο έργο 

MIDAS – «Utilization of Marginal lands for growing sustainable industrial crops and developing 

innovative bio-based products». Ειδικότερα, θα αναλάβει τις εξής εργασίες: 

1. Σύνταξη του consortium agreement και των αναθεωρημένων του εκδόσεων (WP8, Task 8.1). 

2. Σύνταξη ειδικού παραδοτέου που θα ορίζουν τα ethics requirements του έργου 

συμπεριλαμβανομένων των GDPR (WP8, Task 9.6).   

 

Χρονική διάρκεια: 

 

• Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι δώδεκα (12) μήνες και ως έναρξη ορίζεται η ημερομηνία 

υπογραφής της. 
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• Είναι δυνατόν να παραταθεί ο χρόνος υλοποίησης – παράδοσης του έργου για τις περιπτώσεις 

που οι συνθήκες το απαιτούν (π.χ. καθυστέρηση έναρξης, καθυστέρηση λόγω ανωτέρας βίας 

κ.λπ., όροι που συμπεριλαμβάνονται στη Σύμβαση Έργου) και σε κάθε περίπτωση, όχι πέραν 

του χρόνου λήξης του Προγράμματος. 

 

 

8. Έργο: « SolarHub» 

Κωδικός: SolarHub 10-ΗΣΑ.-0007 

 

➢ Μία/Ένας συνεργάτης κλάδου ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, όλων των ειδικοτήτων  (1 θέση) 

 

 

Απαιτούμενα Προσόντα: 

• Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ορθής αναγγελίας έναρξης άσκησης  
επαγγέλματος ή βεβαίωση εγγραφής στο Βιβλίο των Πτυχιούχων Ανωτέρων Τεχνικών Σχολών 
της ειδικότητας του υποψηφίου (για όσες ειδικότητες του κλάδου τούτο απαιτείται βάσει του 
ΠΔ 85/2022). 

• Εμπειρία τουλάχιστον 1 έτους σε θέματα ΑΠΕ, με έμφαση στα ηλιακά συστήματα 
(θερμικά/φωτοβολταϊκά) 

• Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολογιστικών φύλλων 
και γ) υπηρεσιών διαδικτύου χρήσης Η/Υ. 

• Καλή γνώση Αγγλικών 
 

Βαθμολογούμενα προσόντα: 

• Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών (βαθμός επί 2).  

• Κατοχή αναγνωρισμένου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών σε συναφές με τον τίτλο σπουδών 
αντικείμενο, με μέγιστο τις 20 μονάδες.  

• Γενική επαγγελματική εμπειρία αντίστοιχη του τίτλου σπουδών. Κάθε έτος βαθμολογείται με 
μία (1) μονάδα, με μέγιστο τις 20 μονάδες.  

• Ειδική εμπειρία σε θέματα: i) προετοιμασίας, υλοποίησης και παρακολούθησης ερευνητικών 
προγραμμάτων που σχετίζονται με τις ΑΠΕ. Συμμετοχή σε σχετικά με την εν λόγω εμπειρία 
έργα χρηματοδοτούμενα από την ΕΕ, θα βαθμολογείται με 1 μονάδα ανά μήνα, με μέγιστο τις 
30 μονάδες 

• Συναφείς δημοσιεύσεις σε διεθνή περιοδικά ή ανακοινώσεις σε συνέδρια θα βαθμολογούνται 
με 1 μονάδα, με μέγιστο τις 10 μονάδες.   

 

 

Αντικείμενο έργου: 

 

Σκοπός του έργου “SolarHub - A Greek-Turkish Solar Energy Excellence Hub to Advance the European 

Green Deal” είναι να ενισχύσει την διασύνδεση και την συνεργασία μεταξύ των οικοσυστημάτων 

ηλιακής ενέργειας Ελλάδας και Τουρκίας ως προς την διαμόρφωση ενός ενιαίου, υβριδικού, 

διασυνοριακού και διασυνδεδεμένου κόμβου αριστείας ηλιακής ενέργειας με έμφαση στις αγροτικές 

εφαρμογές.   
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Πιο συγκεκριμένα, στο πλαίσιο τού εν λόγω έργου, το ΚΑΠΕ συμμετέχει σε όλες τις κύριες δράσεις του 

έργου, είναι συντονιστής του οικοσυστήματος της Αθήνας και έχει αναλάβει το συντονισμό και 

σημαντική υλοποίηση μέρους της ενότητας 3 που αφορά την ανάπτυξη τεσσάρων (4) τεχνολογικών 

λύσεων, θερμικών, ηλιακών και φωτοβολταϊκών τεχνολογιών. 

Αναλυτικότερα, οι κύριες δράσεις του έργου αφορούν στα ακόλουθα: 

• Δημιουργία σχετικών στρατηγικών & πολιτικών έρευνας και καινοτομίας. 

• Δικτύωση μεταξύ SolarHub και ενδιαφερόμενων μερών. 

• Πολυεπίπεδη συμμετοχή & εκπαίδευση. 

• Συνδυασμός υποδομών για συνέργειες έρευνας και καινοτομίας. 

• Δημιουργία στοχευμένων κοινών προγραμμάτων και δεσμών μεταξύ των 2 χωρών με βάση 

βιώσιμες τεχνολογικές λύσεις. 

• Αξιοποίηση των θετικών αποτελεσμάτων από όλα τα παραπάνω για τη δημιουργία μιας 

βιώσιμης συνεργατικής πρωτοβουλίας μετά το τέλος του έργου. 

Επιπροσθέτως, ο/η επιλεγείς /-ισα συνεργάτης/-ιδα θα συμμετάσχει και στο επιπλέον έργο του 

Τμήματος Ηλιακών Συστημάτων Αποθήκευσης & ΥΗΕ, όπως αυτό περιγράφεται κατωτέρω: 

 

PLAN4COLD - To έργο στοχεύει στην εκπόνηση τοπικών σχεδίων θέρμανσης και ψύξης σε δήμους με 

περισσότερους από 45.000 κατοίκους της Ελλάδας, Ιταλίας και Πορτογαλίας.  

Συγκεκριμένα, ο/η επιλεγείς /-ισα συνεργάτης/-ιδα θα συμμετάσχει στην υποστήριξη των δράσεων 

του έργου που αφορούν στα πακέτα εργασίας. 

 

Χρονική διάρκεια: 

 

• Η διάρκεια της σύμβασης θα είναι δώδεκα (12) μήνες και ως έναρξη ορίζεται η ημερομηνία 

υπογραφής της. 

• Είναι δυνατόν να παραταθεί ο χρόνος υλοποίησης – παράδοσης του έργου για τις περιπτώσεις 

που οι συνθήκες το απαιτούν (π.χ. καθυστέρηση έναρξης, καθυστέρηση λόγω ανωτέρας βίας 

κ.λπ., όροι που συμπεριλαμβάνονται στη Σύμβαση Έργου) και σε κάθε περίπτωση, όχι πέραν 

του χρόνου λήξης του Προγράμματος. 
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ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ 

 

1.  Αποδεκτοί τίτλοι σπουδών για τη συμμετοχή στην Πρόσκληση είναι οι οριζόμενοι από το ΠΔ 

85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - 

Κλαδολόγιο)» (Α΄ 232), όπως αυτό ισχύει, για τον κλάδο και την ειδικότητα που αφορά η κάθε 

προκηρυσσόμενη θέση. 

2.     Οι ενδιαφερόμενες/οι θα πρέπει να έχουν, πέραν των απαιτούμενων προσόντων όπως αυτά 

ορίζονται ανωτέρω, τα ακόλουθα, επί ποινή αποκλεισμού: 

α) Την Ελληνική ιθαγένεια ή ιθαγένεια κράτους - µέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

 Εφόσον η/ο υποψήφια/ος έχει ιθαγένεια κράτους - µέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πρέπει 

απαραίτητα να γνωρίζει την ελληνική γλώσσα σε βαθμό επαρκή για την άσκηση των 

καθηκόντων. 

β)  Εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις (αφορά τους άνδρες) ή να έχουν απαλλαγεί 

νόμιμα από αυτές, ή, εφόσον έχουν αναγνωρισθεί ως αντιρρησίες συνείδησης, να έχουν 

εκπληρώσει, σύμφωνα µε τις ειδικές διατάξεις της στρατολογικής νομοθεσίας, άοπλη θητεία 

ή εναλλακτική πολιτική κοινωνική υπηρεσία.    

3.  ∆εν λαμβάνονται υπόψη προτάσεις εκδήλωσης ενδιαφέροντος από ενδιαφερόμενες/ους που: 

α) Έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση 

(κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία 

περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς 

και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής 

εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 

β) Έχουν παραπεμφθεί µε τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πληµµέληµα της 

περίπτωσης α', έστω και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί. 

γ) Λόγω καταδίκης, έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η 

στέρηση αυτή. 

δ) Τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή µερική), υπό επικουρική 

δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή µερική) ή και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις. 

ε) Έχουν απολυθεί, εξαιτίας πειθαρχικού παραπτώματος. 

 

4.  Όσοι ενδιαφερόμενες/οι δεν πληρούν τις ανωτέρω προϋποθέσεις, όπως ρητά αναφέρονται στην 

παρούσα Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, δεν υπόκεινται σε διαδικασία αξιολόγησης.  

 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ  

Οι υποψήφιες/οι καλούνται να υποβάλουν αίτηση, όπου θα αναφέρεται ευκρινώς η θέση 

ενδιαφέροντός τους (κωδικός θέσης), η οποία θα συνοδεύεται από πλήρη φάκελο δικαιολογητικών, 

ήτοι: α) Βιογραφικό σημείωμα, β) Φωτοτυπία 2 όψεων ταυτότητας, γ) Φωτοαντίγραφα των τίτλων 

σπουδών, από τα οποία θα προκύπτει και ο βαθμός πτυχίου – διπλώματος, δ) Βεβαιώσεις 

Προϋπηρεσίας, ε) Απαραίτητα δικαιολογητικά με τα οποία αποδεικνύεται η γνώση ξένης γλώσσας, στ) 

Ό,τι άλλο κρίνουν οι υποψήφιες/οι ότι άπτεται των απαιτούμενων προσόντων και εκτιμούν ότι θα 

βοηθήσει στην επιλογή τους. 
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Οι μεταπτυχιακοί και διδακτορικοί τίτλοι σπουδών, όπως και ο βασικός τίτλος σπουδών, εφόσον 

αποκτήθηκαν στο εξωτερικό, θα πρέπει να είναι αναγνωρισμένοι από τον ∆ΟΑΤΑΠ. Οι εν λόγω τίτλοι 

θα πρέπει να συνοδεύονται από πιστοποιητικό αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ, καθώς και αντιστοιχία της 

βαθμολογικής κλίμακας αυτού με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων. 

Η γενική επαγγελματική εμπειρία πιστοποιείται µέσω των παραστατικών του ταμείου, στο οποίο ήταν 

ασφαλισμένος η/ο ενδιαφερόμενη/ος, από τα παραστατικά προς την εφορία (εφόσον πρόκειται για 

ελεύθερη/ο επαγγελματία), καθώς και από βεβαίωση από την υπηρεσία ή τον φορέα, στον οποίο 

αυτή/ός απασχολούνταν στο παρελθόν. Για την τεκμηρίωση της ειδικής εμπειρίας με τη μορφή της 

συμμετοχής σε ερευνητικά έργα και προγράµµατα, αρκεί η ενυπόγραφη βεβαίωση σε πρωτότυπο 

έγγραφο από τον διευθυντή ή προϊστάμενο του φορέα που είχε την ευθύνη της υλοποίησης του έργου 

ή του προγράμματος. Η τεκμαιρόμενη αυτή εμπειρία συνυπολογίζεται κατά τη διαδικασία επιλογής 

των ενδιαφερομένων.  

 

Η γνώση οποιασδήποτε ξένης γλώσσας για τους Έλληνες πολίτες, διαπιστώνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 10 του Π.Δ. 85/2022, όπως αυτό ισχύει και γίνονται αποδεκτοί οι τίτλοι που 

περιλαμβάνονται στο κύριο μέρος  ή στο Παράρτημα Γλωσσομάθειας των προκηρύξεων του Α.Σ.Ε.Π. 

 

Οι ενδιαφερόμενες/οι υποψήφιες/οι θα πρέπει ομοίως να υποβάλουν και τα κάτωθι:  

1. Υπεύθυνη Δήλωση (Ν.1599/1986) ότι τα αναφερόμενα στοιχεία είναι ακριβή και ότι έχουν 

τακτοποιημένες φορολογικές και ασφαλιστικές υποχρεώσεις.  

2. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/1986 για τους άρρενες υποψηφίους ότι είναι εκπληρωμένες οι 

στρατιωτικές υποχρεώσεις ή προσκόμιση νόμιμης απαλλαγής από αυτές (άρθρο 5 του Ν. 

3528/2007 και άρθρο 29 του Ν. 4440/2016). Εξαίρεση: Δεν απαιτείται εκπλήρωση των 

στρατιωτικών υποχρεώσεων για τους πολίτες κράτους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για τους οποίους 

δεν προβλέπεται στη χώρα τους τέτοια υποχρέωση. 

3. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/1986 ότι :  

α)  δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και 

στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου δωροδοκία, καταπίεση, 

απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική 

δυσφήμιση, καθώς  και για οποιοδήποτε  έγκλημα  κατά της γενετήσιας  ελευθερίας  ή 

οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, δεν έχουν, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα 

πολιτικά τους δικαιώματα έστω και αν λήξει ο χρόνος που ορίστηκε για τη στέρηση, 

β)  δεν είναι υπόδικες/οι και δεν έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα 

ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε, 

γ)  δεν έχουν λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί 

η στέρηση αυτή, 

δ)  δεν τελούν υπό δικαστική συμπαράσταση, 

ε) δεν έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου νομικού προσώπου του 

δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω 

καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητά τους, 

την τελευταία πενταετία. 
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Οι αιτήσεις με τα συνοδευτικά στοιχεία θα πρέπει να κατατεθούν ή να αποσταλούν ταχυδρομικώς, με 

συστημένη επιστολή, από τη 12 Σεπτεμβρίου 2025, με καταληκτική ημερομηνία παραλαβής στα 

γραφεία του ΚΑΠΕ την 29 Σεπτεμβρίου 2025 και ώρα 14:00 στη Δ/νση: Κέντρο Ανανεώσιμων 

Πηγών και Εξοικονόμησης Ενέργειας, 19ο χλμ. Λεωφόρος Μαραθώνος, 19009, Πικέρμι Αττικής, 

υπόψη κας Αικ. Μπεχράκη, με την ένδειξη: Αίτηση για την πρόσληψη προσωπικού με Συμβάσεις 

Ανάθεσης Έργου, για την εκτέλεση Προγραμμάτων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ.  

To KAΠE, ως Υπεύθυνος Επεξεργασίας, θα συλλέξει και θα επεξεργαστεί τα δεδομένα προσωπικού 

χαρακτήρα που αφορούν τους υποψηφίους και περιλαμβάνονται στις αιτήσεις και τα δικαιολογητικά 

που καταθέτουν ή προκύπτουν από αυτά αποκλειστικά για τον σκοπό της επιλογής του υποψηφίου 

για την προκηρυσσόμενη θέση και για την υποστήριξη των σχετικών διαδικασιών. Η επεξεργασία των 

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα πραγματοποιείται, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Γενικό 

Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (2016/679/ΕΕ), τις διατάξεις του ν. 4624/2019 και την κατά 

περίπτωση ισχύουσα εθνική νομοθεσία. Τα ως άνω δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα δεν 

διαβιβάζονται, κοινοποιούνται, ανακοινώνονται σε τρίτους και δεν καθίστανται προσβάσιμα σε 

αυτούς, εκτός εάν αυτό επιβάλλεται από τον νόμο ή είναι απαραίτητο για την εκπλήρωση δημοσίου 

συμφέροντος ή για την ικανοποίηση υπέρτερου εννόμου συμφέροντος του τρίτου προσώπου. Ως τέτοιο 

δικαίωμα νοείται το δικαίωμα του τρίτου να ασκήσει, υπό την ιδιότητα του συνυποψηφίου, τα εκ του 

νόμου δικαιώματά του αναφορικά με την προσβολή των σχετικών αποφάσεων, πινάκων κ.α. (π.χ. 

υποβολή ένστασης, αίτηση ακυρώσεως κ.α.). Στην τελευταία περίπτωση η διαβίβαση, κοινοποίηση, 

ανακοίνωση ή  παροχή  πρόσβασης  περιορίζεται  στα  δεδομένα  προσωπικού  χαρακτήρα  και σχετικά 

στοιχεία και δικαιολογητικά που αποτέλεσαν τη βάση της αξιολόγησης των υποψηφίων για την 

κατάληψη της συγκεκριμένης θέσης. Η παρούσα επέχει και θέση ενημέρωσης των υποκειμένων για την 

ενδεχόμενη χορήγηση στους συνυποψηφίους τους, εφόσον ασκήσουν εγγράφως το σχετικό δικαίωμά 

τους, των προσωπικών τους δεδομένων που περιλαμβάνονται στα σχετικά στοιχεία και 

δικαιολογητικά που αποτέλεσαν τη βάση της αξιολόγησής τους για την κατάληψη της συγκεκριμένης 

θέσης.  

Το ΚΑΠΕ διατηρεί  τα  δεδομένα  προσωπικού  χαρακτήρα  και  τα  σχετικά στοιχεία και δικαιολογητικά 

που υποβάλλονται μόνο για το διάστημα που απαιτείται για  την  εκπλήρωση  του  ως  άνω  σκοπού 

της  επεξεργασίας  (ολοκλήρωση  της διαδικασίας επιλογής). Δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα και 

σχετικά στοιχεία και δικαιολογητικά διατηρούνται και ύστερα από το διάστημα αυτό, εφόσον αυτό 

απαιτείται από διάταξη νόμου ή είναι απαραίτητο για τη θεμελίωση, άσκηση ή/και υποστήριξη 

νομικών αξιώσεων ή από το Πρόγραμμα για τον έλεγχο των διαδικασιών από τις αρμόδιες ελεγκτικές 

αρχές. Μετά την πάροδο του εν λόγω χρονικού διαστήματος, τα Βιογραφικά Σημειώματα και τα σχετικά 

δικαιολογητικά καταστρέφονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του Κανονισμού ΕΕ 2016/679.  

 Οι υποψήφιες/οι έχουν τα ακόλουθα δικαιώματα: Δικαίωμα πρόσβασης, δικαίωμα διόρθωσης και 

επικαιροποίησης των δεδομένων υπό  την  αίρεση της  μη  ύπαρξης  αντίθετης  διάταξης  νόμου  όσον  

αφορά  τις προθεσμίες  κατάθεσης  δεδομένων, στοιχείων  και  δικαιολογητικών,  δικαίωμα διαγραφής  

των  δεδομένων  (δικαίωμα  στη  λήθη), δικαίωμα  περιορισμού της επεξεργασίας, δικαίωμα στη 

φορητότητα των δεδομένων και δικαίωμα εναντίωσης στην επεξεργασία, σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (2016/679/ΕΕ), τις διατάξεις του ν. 4624/2019 και την 

κατά περίπτωση σχετική εθνική νομοθεσία. Οι υποψήφιες/οι  έχουν  δικαίωμα  υποβολής  καταγγελίας  

στην  Αρχή  Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα. 

 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ: 

Οι υποψήφιες/οι που θα πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα, θα κληθούν σε προσωπική συνέντευξη, 

σε ημερομηνία και ώρα που θα τις/τους κοινοποιηθεί γραπτώς ή τηλεφωνικώς. 
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Η αξιολόγηση των υποψηφίων γίνεται από την Επιτροπή Αξιολόγησης των Υποψηφίων, που ορίζεται 

με Απόφαση του Γενικού Διευθυντή. Η Επιτροπή Αξιολόγησης αξιολογεί τα απαιτούμενα και 

βαθμολογούμενα προσόντα των υποψηφίων, σύμφωνα με τα κριτήρια και τους αντίστοιχους 

συντελεστές που έχουν ορισθεί από το ΚΑΠΕ και κατατάσσει τους υποψηφίους κατά σειρά 

αξιολόγησής τους, διαβιβάζοντας σχετική εισήγηση (Πρακτικό Επιτυχόντων με σειρά κατάταξης) προς 

τον Γενικό Διευθυντή του Κέντρου, ο οποίος αποφασίζει την πρόσληψη των συμβασιούχων έργου, που 

ακολούθως επικυρώνεται από το Δ.Σ.  
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 

ΑΝΑΘΕΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

 

 

 

 

 

ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 1: ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ   100 (συντελεστής βαρύτητας 0,7) 

Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών  Βαθμός επί 2  

Μεταπτυχιακοί Τίτλοι Σπουδών σε σχετικά με 

την προκήρυξη γνωστικά αντικείμενα 

MSc: 10 βαθμοί  

PhD: 20 βαθμοί 

 

Γενική Εμπειρία 10 μέγιστο  

20 μέγιστο 
 

 

Εμπειρία στο γνωστικό αντικείμενο της 

προκηρυσσόμενης θέσης 

40 μέγιστο 

50 μέγιστο 

 

   

ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 2:                            ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ      100 (συντελεστής βαρύτητας 0,3) 

Ικανότητα Συνεργασίας και Επικοινωνίας 30  μέγιστο  

Πρωτοβουλία και Τεκμηρίωση ενδιαφέροντος 20  μέγιστο  

Γνώση του ειδικού αντικειμένου της 

προκήρυξης 

50  μέγιστο  
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ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ:  

Περίληψη της παρούσας πρόσκλησης, με τα στοιχεία, τον τρόπο και το χρόνο υποβολής των 

απαιτούμενων δικαιολογητικών θα δημοσιευθεί σε δύο ημερήσιες εφημερίδες της Αθήνας, σε δύο 

εφημερίδες δύο άλλων πόλεων με Πανεπιστημιακές Σχολές, στον διαδικτυακό ιστότοπο του ΚΑΠΕ 

(www.cres.gr) και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ.  

 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ: 

Πίνακας των επιτυχόντων, θα αναρτηθεί στα γραφεία του ΚΑΠΕ. Πίνακας των μη επιτυχόντων με σειρά 

κατάταξης, θα αναρτηθεί στα γραφεία του ΚΑΠΕ, 19ο χλμ. Λ. Μαραθώνος, 19009 Πικέρμι.  

Σε εφαρμογή του γενικού δικαιώματος της αναφοράς αλλά και της αρχής της διαφάνειας και της 

χρηστής διοίκησης, κατά των πινάκων αυτών, επιτρέπεται στις/ους ενδιαφερόμενες/ους η άσκηση 

ένστασης μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δέκα (10) ημερών υπολογιζόμενων ημερολογιακά, η οποία 

αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους στα γραφεία του ΚΑΠΕ. Η ένσταση κατατίθεται ή 

αποστέλλεται με συστημένη επιστολή απευθείας στο ΚΑΠΕ (19Ο χλμ. Λεωφ. Μαραθώνος, 19009 

Πικέρμι) είτε στο e-mail: bechraki@cres.gr . 

Η εξέταση των υποβληθεισών ενστάσεων κατά των πινάκων θα γίνεται από ειδική Επιτροπή Εξέτασης 

των Ενστάσεων (δευτεροβάθμιο όργανο, διάφορο αυτού που προέβη στην αρχική επιλογή). 

Το πόρισμα της Επιτροπής, θα γνωστοποιείται από το ΚΑΠΕ εγγράφως στις/ους ενιστάμενες/ους, 

εντός δέκα (10) ημερών από την ημερομηνία λήξεως τής ως άνω αποκλειστικής προθεσμίας υποβολής 

των ενστάσεων.  

 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ:  

Το ΚΑΠΕ, θα προβεί σταδιακά, στη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου με τις/ους 

επιλεγείσες/εγέντες, έχοντας τη διακριτική ευχέρεια, να καλεί τις/ους επιτυχούσες/όντες των οποίων 

οι ειδικότητες κρίνεται ότι απαιτούνται άμεσα για τις ανάγκες υλοποίησης των ως άνω Έργων-

Προγραμμάτων, διατηρώντας το δικαίωμα να μην προβεί στη σύναψη συμβάσεων έργου ιδιωτικού 

δικαίου, με όλες/ους τις/ους επιτυχούσες/όντες, για λόγους μη οφειλόμενους σε υπαιτιότητά τους. 

Τυχόν αναμόρφωση των πινάκων, σε περίπτωση ευδοκίμησης των Ενστάσεων, όπως αναφέρεται 

αναλυτικά στη διαδικασία Υποβολής Ενστάσεων της παρούσης, που συνεπάγεται ανακατάταξη των 

υποψηφίων, θα εκτελείται υποχρεωτικά από το ΚΑΠΕ, ενώ θα λύεται η σύμβαση μίσθωσης έργου με 

τις/ους υποψηφίες/ους, οι οποίες/οι δεν δικαιούνται απασχόλησης, βάσει της νέας κατάταξης. Οι 

υποψήφιες/οι αυτές/οί θα λαμβάνουν τις αποδοχές που προβλέπονται για την απασχόλησή τους έως 

την ημέρα της λύσης της σύμβασης, χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση τους από την αιτία αυτή. 

Απασχολούμενες/οι που αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους θα αντικαθίστανται με 

άλλες/ους, από τις/ους εγγεγραμμένες/ους και διαθέσιμες/ους στον πίνακα των μη 

επιτυχουσών/όντων ανά έργο. Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιες/οι που θα επιλέγονται είτε κατόπιν 

αναμόρφωσης των πινάκων, είτε λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, θα 

απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα προκειμένου να εκτελέσουν 

το υπολειπόμενο προβλεπόμενο έργο. 

http://www.cres.gr/
mailto:bechraki@cres.gr
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Το ΚΑΠΕ δύναται να ανανεώνει την σχέση συνεργασίας με τις/ους επιλεγείσες/έντες Συμβασιούχους 

Έργου, ύστερα από απόφαση του ΔΣ αυτού, με την υπογραφή νέας Συμβάσεως Έργου που θα 

προσδιορίζει επακριβώς το νέο αντικείμενο (Έργο) και την αντίστοιχη εργολαβική αμοιβή, εάν η 

διάρκεια του Προγράμματος που προβλέπει η παρούσα Πρόσκληση Εκδήλωση Ενδιαφέροντος δεν έχει 

λήξει και η ανανέωση της συνεργασίας κρίνεται απαραίτητη για τις ανάγκες υλοποίησης αυτού, χωρίς 

καμία δέσμευση εκ των προτέρων, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία περί προσλήψεων που διέπει 

το ΚΑΠΕ και πάντοτε εντός του χρόνου διαρκείας του εν λόγω Προγράμματος.  

 

ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΥ/ΠΛΗΡΩΜΗΣ ΤΗΣ ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΗΣ ΑΜΟΙΒΗΣ – ΤΟΠΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΤΟΥ 

ΕΡΓΟΥ: 

O καθορισμός της εργολαβικής αμοιβής των συμβασιούχων έργου, δεν υπάγεται στις διατάξεις περί 

ενιαίου μισθολογίου (Ν. 4024/2011, Ν. 4093/2012 και Ν. 4354/2015). 

Η εργολαβική αμοιβή των Συμβασιούχων Έργου καθορίζεται δυνάμει του άρθρου 6 παρ. 1δ του Π.Δ. 

375/1987, σε συνδυασμό με τα οριζόμενα στην Υ.Α. υπ’ αριθμ. 114947/29.11.2022 του Υφυπουργού 

Ανάπτυξης και Επενδύσεων με θέμα: «Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα 

του ΕΣΠΑ 2021-2027» (ΦΕΚ Β’ 6132/01.12.2022), λαμβανομένων υπόψη των τυπικών και 

ουσιαστικών προσόντων τους, του προϋπολογισμού των συγκεκριμένων Προγραμμάτων. 

Η εργολαβική αμοιβή δεν θα πρέπει να αποκλίνει σημαντικά σε σχέση με το ισχύον μισθολογικό 

καθεστώς του αντίστοιχου τακτικού προσωπικού του Κέντρου, με ανάλογα τυπικά και ουσιαστικά 

προσόντα. Εάν δεν υφίσταται αντίστοιχο τακτικό προσωπικό στο Κέντρο, η αμοιβή του δεν θα πρέπει 

να αποκλίνει σημαντικά από την αμοιβή που απαντάται στην αγορά για παρόμοια απασχόληση, 

προσόντα και εμπειρία, σύμφωνα με το ισχύον νομοθετικό και κανονιστικό πλαίσιο. 

Η εργολαβική αμοιβή του επιλεγέντος Συμβασιούχου Έργου, για τη θέση με κωδικό RenoInGR 30-ΓΡΑ-

2633 θα προσδιορισθεί βάσει των τυπικών και ουσιαστικών του προσόντων σύμφωνα με τη 

Μεθοδολογία Προσδιορισμού Εργολαβικής Αμοιβής για τη Σύναψη Σύμβασης Έργου στο πλαίσιο 

προγραμμάτων/έργων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ (ΑΔΑ: 91Λ4469ΗΚΜ-1ΕΖ) και σε κάθε περίπτωση δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 80.400 ευρώ, χωρίς ΦΠΑ, για τη συνολική διάρκεια των 24 μηνών 

που απαιτούνται για την υλοποίηση του έργου.  

Για τη θέση με κωδικό WaterMellon 10-ΒΙΟ-983 η εργολαβική αμοιβή θα προσδιορισθεί βάσει των 

τυπικών και ουσιαστικών του προσόντων σύμφωνα με τη Μεθοδολογία Προσδιορισμού Εργολαβικής 

Αμοιβής για τη Σύναψη Σύμβασης Έργου στο πλαίσιο προγραμμάτων/έργων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ 

(ΑΔΑ: 91Λ4469ΗΚΜ-1ΕΖ) και σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 40.200 ευρώ, 

χωρίς ΦΠΑ, για τη συνολική διάρκεια των 12 μηνών που απαιτούνται για την υλοποίηση του έργου.  

Για τη θέση με κωδικό STAR Girls 30-ΓΡΑ-2645 η εργολαβική αμοιβή θα προσδιορισθεί βάσει των 

τυπικών και ουσιαστικών του προσόντων σύμφωνα με τη Μεθοδολογία Προσδιορισμού Εργολαβικής 

Αμοιβής για τη Σύναψη Σύμβασης Έργου στο πλαίσιο προγραμμάτων/έργων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ 

(ΑΔΑ: 91Λ4469ΗΚΜ-1ΕΖ) και σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 77.050 ευρώ, 

χωρίς ΦΠΑ, για τη συνολική διάρκεια των 23 μηνών που απαιτούνται για την υλοποίηση του έργου.  

Για τη θέση με κωδικό ΠΕΚΑ- Δράσεις Υποστήριξης ΥΠΕΝ 60-ΣΓΧΡΜ-649 η εργολαβική αμοιβή θα 

προσδιορισθεί βάσει των τυπικών και ουσιαστικών του προσόντων σύμφωνα με τη Μεθοδολογία 

Προσδιορισμού Εργολαβικής Αμοιβής για τη Σύναψη Σύμβασης Έργου στο πλαίσιο 

προγραμμάτων/έργων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ (ΑΔΑ: 91Λ4469ΗΚΜ-1ΕΖ) και σε κάθε περίπτωση δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 50.250 ευρώ, χωρίς ΦΠΑ, για τη συνολική διάρκεια των 15 μηνών 

που απαιτούνται για την υλοποίηση του έργου.  
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Για τη θέση με κωδικό ΠΕΚΑ- Δράσεις Υποστήριξης ΥΠΕΝ 60- ΣΓΧΡΜ-650 η εργολαβική αμοιβή θα 

προσδιορισθεί βάσει των τυπικών και ουσιαστικών του προσόντων σύμφωνα με τη Μεθοδολογία 

Προσδιορισμού Εργολαβικής Αμοιβής για τη Σύναψη Σύμβασης Έργου στο πλαίσιο 

προγραμμάτων/έργων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ (ΑΔΑ: 91Λ4469ΗΚΜ-1ΕΖ) και σε κάθε περίπτωση δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 57.600 ευρώ, χωρίς ΦΠΑ, για τη συνολική διάρκεια των 18 μηνών 

που απαιτούνται για την υλοποίηση του έργου. 

Για τη θέση με κωδικό RUNFASTER4EU 10-ΒΙΟ-987 η εργολαβική αμοιβή θα προσδιορισθεί βάσει των 

τυπικών και ουσιαστικών του προσόντων σύμφωνα με τη Μεθοδολογία Προσδιορισμού Εργολαβικής 

Αμοιβής για τη Σύναψη Σύμβασης Έργου στο πλαίσιο προγραμμάτων/έργων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ 

(ΑΔΑ: 91Λ4469ΗΚΜ-1ΕΖ) και σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 40.200 ευρώ, 

χωρίς ΦΠΑ, για τη συνολική διάρκεια των 12 μηνών που απαιτούνται για την υλοποίηση του έργου. 

Για τη θέση με κωδικό IASIS 10-ΒΙΟ-988 η εργολαβική αμοιβή θα προσδιορισθεί βάσει των τυπικών 

και ουσιαστικών του προσόντων σύμφωνα με τη Μεθοδολογία Προσδιορισμού Εργολαβικής Αμοιβής 

για τη Σύναψη Σύμβασης Έργου στο πλαίσιο προγραμμάτων/έργων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ (ΑΔΑ: 

91Λ4469ΗΚΜ-1ΕΖ) και σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 9.600 ευρώ, χωρίς 

ΦΠΑ, για τη συνολική διάρκεια των 12 μηνών που απαιτούνται για την υλοποίηση του έργου. 

Για τη θέση με κωδικό SolarHub 10-ΗΣΑ-0007 η εργολαβική αμοιβή θα προσδιορισθεί βάσει των 

τυπικών και ουσιαστικών του προσόντων σύμφωνα με τη Μεθοδολογία Προσδιορισμού Εργολαβικής 

Αμοιβής για τη Σύναψη Σύμβασης Έργου στο πλαίσιο προγραμμάτων/έργων που υλοποιεί το ΚΑΠΕ 

(ΑΔΑ: 91Λ4469ΗΚΜ-1ΕΖ) και σε κάθε περίπτωση δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 40.800 ευρώ, 

χωρίς ΦΠΑ, για τη συνολική διάρκεια των 12 μηνών που απαιτούνται για την υλοποίηση του έργου 

Τα άτομα που θα επιλεγούν, θα πληρώνονται µε την έκδοση σχετικών παραστατικών (δελτίο παροχής 

υπηρεσιών ύστερα από την υποβολή και έγκριση των εκθέσεων προόδου-παραδοτέων) και θα 

υπόκεινται σε όλες τις νόμιμες κρατήσεις.  

 

Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται οι εγκαταστάσεις του ΚΑΠΕ, στο Πικέρμι 19ο χλμ. Λεωφ. 

Μαραθώνος.  

 

 

 

Ο  Πρόεδρος & Γενικός Διευθυντής 

 

 

 

Δημήτριος  Καρδοματέας 

 


